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असमानता और अन्ाय 
को खत्म करने का सबसे 
अच्ा तररीका है जब 
उत्रीऱित लोग सत्ा के 
ढांचयों में पररवत्णन लाने 
वाले मज़बूत आंदोलनयों 
का लनमा्णर करते हैं।

आंदोलनों
को समझना
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सत्ता कता महत्व प्ताइमर में हमने हर प्कतार के सत्ता के ढतांचों को देखता, जो कक 
आर थ्ि क यता सतामताजजक सत्ता, जेन्डर, जताति, धम्म, रताष्ट्रीयिता, यौकनकिता और 
सक्षमिता के आधतार पर हमतार े समताज में प्भुत्व रखिे हैं। हमने सत्ता के 'ि्रीन 
 चेहर'े देखे:

प्रत्यक्ष सत्ा

जिसे हम सब देख सकरे हैं औि समझ 
सकरे हैं कक वह हम पि कैसे काम किरी है

छिपी हुई सत्ा

जिसके माध्यम से कुछ व्यक्ति या इकाइयाृं 
छछप कि सत्ा चिारी हैं, औि हम में से 
ज़ादारि िोगों को निि नहीं आरीं

अदृश्य सत्ा
िो हम पि, हमािी सोच औि हमािी 
धािणाओृं पि काम किरी ह ै कक क्ा 
'साधािण' या 'प्ाकृतरक' ह,ै जिसका हमें 
बबलु्ि परा नहीं चिरा

साि्वजननक जगहें

जैसे कि हमारी सरिारें, न्ायपालििा, 
पुलिस और सैन् बि
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1 एस. बाटिीवािा, 'ऑि अबाउट पॉवर: अन्डर्स्टैनन्डिं ग सोशि पॉवर एण्ड पॉवर स्ट्रिचस्स',  
नई दिल्ी, करिया, मई 2019, https://reconference.creaworld.org/all-about-power/ 

1

हमने यह भी देखा वक सत्ा तीन जगहों पर वकस प्रकार 

काम करती है:

ननजी जगहें

जैसे कि पररवार, दनजी ररश्े, वंश, 
जातियों और जनजातियों में

अंतरगं जगहें
जो कि हमार ेअंिर होिी ह,ै हमारी खुि िी 
छकव, आत्मकवश्ास, और आत्म-सम्ान
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सत्ता कता महत्व में यह कवश्ेषण भी किया गया था कि किस प्रिार सत्ा िे ढांचों 
िा दनमा्सण होिा ह ैऔर वे िायम रहिे हैं, न ससर्स  पैसे और ज़मीन जैसे भौतिि 
संसाधनों पर दनयंत्रण िे माध्यम से, बल्कि जानिारी और ज्ान, मानव संसाधन 
(िोगों िे शरीर और श्रम पर दनयंत्रण िरिे) और प्रभाव, संपि्स  और सामालजि 
नेटवि्स  जैसे 'अमूि्स संसाधनों' िे दनयंत्रण िे माध्यम से भी। हमने समझा कि सत्ा 
िे ढांचे प्रमुख रूप से उनिे अंिग्सि दनकहि असमानिाओ ंिो उचचि ठहराने वािी 
अवधारणाओ ंिा दनमा्सण िरिे, उनिे माध्यम से खुि िो िायम रखिे हैं और इस 
प्रिार इसमें ऐसे िोग भी शातमि हो जािे हैं लजनिे साथ भेिभाव किया जा रहा ह ै
और उन्ें हालशये पर धिेिा जा रहा ह।ै यह सत्ा िे ढांचे उन असमानिाओ ंऔर 
अन्ायों िी जड़ हैं, लजन्ें हम, सामालजि िाय्सििा्सओ ंिे रूप में, बििने िा प्रयास 
िर रह ेहैं।

िेकिन, सत्ता कता महत्व िे प्राइमर में हमने लजस मुदे् पर चचा्स नहीं िी, वह ह ैसत्ा िे 
ढांचों में पररवि्सन िैसे िाया जाए। हम सत्ा िो िैसे बििें लजससे कि हालशये पर 
खडे़ िोगों िो उनिे पूर ेमानव अचधिार प्राप्त हो सिें , और वे सम्ान और समानिा 
िे साथ, भेिभाव और कहिं सा से मुक्त जीवन जी सिें ? यह प्राइमर इस कवषय पर ह ै
- किस प्रिार आंिोिन सत्ा िे ढांचों में पररवि्सन िाने िा सबसे प्रभाविारी िरीिा 
ह,ै और आंिोिनों िा दनमा्सण िैसे किया जािा ह!ै

इतिहास ने हमें ससखाया ह ैकि असमानिा और अन्ाय िो तमटाने िा सबसे अच्ा 
िरीिा ह ैजब शोतषि िोग मज़बूि आंिोिन खड़ा िरिे हैं, जो सत्ा िे ढांचों िो 
चुनौिी िे िर उनमें पररवि्सन िािे हैं। इन आंिोिनों ने हमें दिखाया ह ैकि उनिी 
सामूकहि शक्क्त और गतिकवचधयों िे तबना पररवि्सन नहीं आ सििा - जाति भेिभाव 
िे कवरुद्ध, कविेशी िाििों द्ारा हमार ेिेश िे दनयंत्रण िे कवरुद्ध, राजशाही या सैन् 
िानाशाही िे कवरुद्ध, या करर िासिा और बंधुआ मज़दूरी िे कवरुद्ध संघषषों िे बार े
में सोचचए।

यह आज के संदभ्म में बहुि ज़रूर्री ह,ै क्ोंकक ज़तादता से ज़तादता कताय्मकिता्म 

और गैर-सरकतार्री संस्ताएँ आंदोलन कनमता्मण के बजताए, 'पररयोजनताएँ' 

लतागू करने और सेवताएँ प्दतान करने में लग्री हुई हैं। वे अन्ताय से 

प्भतातवि लोगों की सतामूकहक आवताज़ और सत्ता कता कनमता्मण करने के 

बजताए 'लताभतार थ्ि यों' और 'लजक्षि समूहों' के ललए कताम कर रह्री हैं। आज 

कई पररयोजनताएं मौजूद हैं जो गर्रीब्री, कहंसता, बेरोज़गतार्री, असुरजक्षि 

आज्रीतवकताओ ं और आमदन्री, मूलभूि सुतवधताओ,ं जैसे कक जिक्षता, 

स्तास्थ्य, जल, स्च्छिता के अभताव, यता तिर उनकी पहचतान, व्यवसताय, 

स्स्ति, यौकनक प्वृत्त्, यता सक्षमिता के कतारण सतामताजजक बकहष्तार और 

कलंक के सता् ज्री रह ेलोगों के ललए संसताधन, सेवताएँ और यहताँ िक कक 

कतानून्री सहयोग भ्री उपलब्ध करवताि्री हैं। और यह पररयोजनताएं हमतार े

कनयंत्रण में हैं, उन लोगों के नहीं जजनके ललए यह कताम कर रह्री हैं - िो 

वे बताहर्री लोगों और नेिृत्व पर कनभ्मर हैं, उन लोगों पर नहीं जजन्ें इस 

बदलताव से सबसे ज़तादता लताभ होगता!
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हाृंिाकक यह सभी गृंभीि मुदे् औि समस्ाएृं  हैं, औि कनक्चिर रूप से इन का समाधान 
होना चाकहए, िेककन इन दृष्टिकोणों की समस्ा यह ह ैकक वे अन्ताय के लक्षणों 
पि काम किरे हैं: मािपीट झेि चुकी या बिात्ाि पीत़िर मकहिा, कनिक्षि वयस्क, 
बालिका मृत्ु दि या कुपोषण, कनम्न घििेू आमदनी, पानी या शौचाियों की 
उपिब्धरा न होना आदद। िेककन वे समस्ता की जड़ को संबोधधि नहीं करिे: 
सामाजिक मानदृंड औि प्वृत्त् जिनके कािण पुरुष औिरों पि कहंसा किरे हैं, 
गिीबी िो हाजशयाकृर बच्ों को सू्कि िाने से िोकरी ह ैया उन्ें सू्कि छो़ि देने 
पि मिबूि कि देरी ह,ै ि़िकों के मुकाबिे ि़िककयाृं क्ों कुपोषण का ज़ादा 
जशकाि होरी हैं, या तिि क्ों िाखों िोगों के पास नौकरियाृं या िीने के लिए 
सुिजक्षर आमदनी नहीं ह।ै

सत्ता कता महत्व के प्ाइमि में हमने बराया था कक ककस प्काि अन्ायपूण्त सत्ा 
के ढाृंचे कायम िहरे हैं औि खुद को बचारे हैं: सृंसाधनों के असमान कनयृंत्रण, इन 
असमानराओृं को उछचर ठहिाने वािी अवधािणाओृं औि सामाजिक मानदृंडों के 
माध्यम से, िो हि िोज़ अन्ाय की स्थितरयों को िन्म देरे हैं, औि ऐसे सृंथिानों 
के माध्यम से िो शक्तिशािी िोगों के कहरों की सुिक्षा किरे हैं औि दूसिों को 
हाजशये पि धकेि देरे हैं। तवकतास और मकहलता सिस्तिकरण की हमतार्री ज़तादतािर 
'पररयोजनताएं' सत्ता की इन गहर्री जड़ों कता समताधतान नहीं कर रह्री हैं। रो िब 
अनुदान आना बृंद हो िाएगा, या परियोिना खत्म हो िाएगी, अन्ाय के मूि 
कािण काफी हद रक अछूरे ही िह िाएृं गे, औि उनकी ि़िें ग़िी ही िहेंगी!

इसलिए आृं दोिन औि आृं दोिन कनमा्तण बहुर महत्वपूण्त ह।ै आंदोलन हमेिता सत्ता 
के ढतांचों को चुनौि्री देिे हैं। इस प्ाइमि में छः प्मुख सवािों के िवाब देकि बराया 
गया ह ै कक आृं दोिन ककस प्काि से औि क्ों गहिा परिवर्तन िाने में कामयाब 
होरे हैं:

1. आृंदोिन क्ा होरा ह?ै

2. आृं दोिनों का क्ा महत्व ह?ै 

3. नािीवादी आृं दोिन क्ा होरा ह?ै

4. आृंदोिन कैसे शुरू होरे हैं?

5. आृंदोिनों का कनमा्तण कैसे होरा ह?ै

6. ऑनिाइन आृं दोिन ककस प्काि अिग होरे हैं?

7. हम आृं दोिनों का मूलाृंकन कैसे कि सकरे हैं?
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आंदोलन 

क्ा होता है?

आंदोलन ककसरी अन्ाय का 
समान अनुभव रखने वाले 
लोगयों का समूह होता है, जो 
संगरित होकर, सामूरहक 
शक्ति और नेतृत्व का 
लनमा्णर कर, पररवत्णन का 
साझा अजेन्ा बनाकर, उसे 
सामूरहक रूप से अपनाते हैं, 
और कायम रखते हैं।  
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इसलिए आंिोिन ऐसे िोगों और समुिायों िो एिजुट िरिे हैं जो किसी ढांचागि 
िरीिे से बििाव िाना चाहिे हैं - औपचाररि या अनौपचाररि संस्ाओ ंिे माध्यम 
से (जैसे कि नेटवि्स , यूदनयन, संघ, समूह, आदि)। यह जगहें आंिोिन िे सिस्ों िे 
लिए महत्वपूण्स जगह होिी ह ैजहां वे तमििे हैं, अपने मुद्ों पर चचा्स िरिे ह,ै उनिे 
साथ हो रह ेअन्ाय िे मूि िारणों िा कवश्ेषण िरिे हैं, बििाव िा अजेन्डा 
िैयार िरिे हैं, नेिृत्व बनािे हैं, और अपनी रणनीतियाँ बनािे हैं।

िोगों िे लिए व्यक्क्तगि रूप से या छोटे समूहों में िाम िरिे अपनी क्स्ति में 
बििाव िाना या सत्ा िे ढांचों िो चुनौिी िेना बहुि मुल्किि होिा ह।ै उन्ें अपन्री 
सतामूकहक िस्ति बढतान्री ज़रूर्री ह ैलजससे कि वे बििाव िाने िा एि प्रभाविारी 
ज़ररया बन जाएं, एि ऐसी िािि लजसे आसानी से नज़रिंाज़ या िबाया न जा सिे। 

इसिा मििब ह ैकि आंिोिन उन िोगों िो एिजुट िरिा ह ैजो किसी अन्ताय 
से प्भतातवि होिे हैं और यह िोग आंिोिन िी जान होिे हैं - वे किसी गैर-सरिारी 
संस्ा िे िाय्सरिम या पररयोजना िे िाभाथथी या िक्षिि समूह, या पीकड़ि, या किसी 
िल्ाणिारी सेवा िे अनुग्रही नहीं होिे। यही िोग बििाव िे लिए संघष्स िरिे हैं, 
क्ोंकि उन्ें ही अपनी क्स्ति में बििाव िाने से सबसे ज़ािा िाभ तमिेगा। एिजुट होने िी प्रकरिया, अपने मुद्ों पर तमििर चचा्स और कवश्ेषण िरना, और 

बििाव िा अजेन्डा िैयार िरना, इस प्रकरिया से ही आंिोिन िा नेिृत्व िैयार होिा 
ह।ै मज़बूि आंदोलन तवत्भन्न स्तरों पर नेिृत्व िैयतार करिे हैं, कवशेषिर अगर उनिी 
सिस्िा िाफी ज़ािा हो, और वे अक्सर नेिृत्व िे सामूकहि स्वरूपों िा प्रयोग 
िरिे हैं लजससे कि िुछ तगने-चुने िोग आंिोिन पर हावी न हो जाएं। हांिाकि 
प्रमुख बाि यह ह ैकि आंिररि नेिृत्व आंिोिन मज़बूि बनािे हैं और बाहरी नेिाओ ं
पर दनभ्सर नहीं होिे, हांिाकि बाहरी नेिा शुरुआि िे चरणों में आंिोिन दनमा्सण में 
भूतमिा रख सििे हैं।

आंदोलन कुछ लोगों कता समूह होिता ह ै जजनकता ककस्री अन्ताय कता एक-जैसता 
अनुभव होिता ह,ै जो खुद को संगठिि करके अपन्री सतामूकहक िस्ति और नेिृत्व कता 
कनमता्मण करिे हैं, पररवि्मन कता सताझता अजेन्डता बनतािे हैं, जजसे वे सतामूकहक कताय्मवताह्री 
के मताध्यम से अपनतािे हैं, जजसमें समय के सता् कनरिंरिता बन्री रहि्री ह ै।
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आंिोिन लजस अन्ाय िे नखिाफ संघष्स िरिा ह,ै उनिे मूि िारणों, उदे्श्ों 
और प्राथतमििाओ,ं किस बििाव िे लिए िाम िरना ह,ै और इसिे लिए क्ा 
रणनीतियाँ अपनाई जाएंगी - इन सबिा हमेशा सामूकहि कवश्ेषण िरिा ह।ै 
वह पहचान िरिे हैं कि इस प्रकरिया में उनिे साथी िौन होंगे, कवरोधी िौन हैं, 
और बििाव िाने िे लिए िक्ष्य िौन हैं - सरिारी संस्ान या नीतियाँ, अन् 
सामालजि समूह, दनजी संस्ान, या व्यापि समाज। यह सब तमििर आंिोिन िा 
'राजनीतिि अजेन्डा' बनािा ह।ै इसे हम रताजन्रीतिक अजेन्डता इसलिए नहीं िहिे 
कि यह राजनीतिि ििों या चुनावों िे लिए बनाया जािा ह,ै बल्कि इसलिए क्ोंकि 
यह रताजन्रीतिक िब्द के सह्री अ््म से संबंधधि ह:ै सत्ता के ढतांचों में बदलताव लतानता। 
आंिोिन ऐसी सत्ा व्यवस्ाओ ंमें बििाव िे लिए िाम िरिे हैं जो अन्ाय पैिा 
िरिी हैं, वे आंिोिन िे सिस्ों िे लिए संसाधन जुटाने या सेवाएं िेने िे लिए िाम 
नहीं िरिे। यह अजेन्डा क्स्र नहीं होिा। आंिोिन िा राजनीतिि अजेन्डा समय 
िे साथ उभरिा ह,ै उनिी िाय्सवाही और गहर ेकवश्ेषण िे साथ, और जैसे-जैसे 
उनिी सत्ा ढांचों िी समझ और बििाव िी रणनीतियाँ अनुभव िे साथ पैनी होिी 
जािी हैं।

यह आंिोिन िा प्रमुख पहिू होिा ह ै- आंिोिन िे सिस्ों द्ारा, अपने उदे्श्ों 
िी दिशा में, और अपने राजनीतिि अजेन्डा िो आगे बढाने िे लिए िी जाने 
वािी िाय्सवाही। हम अक्सर आंदोलन की कताय्मवताह्री को टकरतावपूण्म मतानिे हैं - 
'आंिोिन' शब्द सुनिे ही हमार ेमन में जुिूस, कवरोध, रिैी िी छकवयाँ सामने आिी 
हैं। िेकिन वास्तव में, आंिोिन अन् िरीिों से भी िाम िरिे हैं, जैसे कि जन 
विािि, सोशि मीकिया अतभयान, साव्सजदनि जागरूििा आदि। िभी-िभी िो 
आंिोिन अपने खुि िे समुिायों िो ही बििाव िी प्रकरिया िा िक्ष्य बनािे हैं। 
उिाहरण िे लिए, िई मकहिा आंिोिन अपने ही पररवारों या समुिायों िे पुरुषों 
और िड़िों िे नज़ररए िो बििने िे लिए िाम िरिे हैं, और अक्सर यहीं से उनिी 
सामूकहि िाय्सवाही िी शुरुआि होिी ह।ै
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चूंकि आंिोिन गहरी जड़ों वािे अन्ायों िो संबोचधि िरिे हैं, उन्ें पिा होिा 
ह ै कि बदलताव आने में समय लगेगता, और आंिोिन िो अपने उदे्श् प्राप्त िरने 
िे लिए िंबे समय िि दनरिंर िाम िरना होगा। इसलिए, आंिोिन स्वाभाकवि 
कवद्ोह या अल्प-िािीन अतभयान नहीं होिा, जैसे कि मकहिा दिवस िा जुिूस या 
वन तबलियन राइलज़िं ग िा जमावड़ा। िेकिन अक्सर त्वररि कवद्ोहों ने िीघ्स-िािीन 
आंिोिनों िा रूप लिया ह,ै जैसे कि नेपाि में राजाशाही-कवरोधी प्रिश्सन, भारि 
में नम्सिा बचाओ आंिोिन या बांग्ािेश में मकहिाओ ंिे नखिाफ कहिं सा िे कवरुद्ध 
आंिोिन लजसिी शुरुआि औरिों पर ऐससि रें िे जाने और यौन कहिं सा िी घटनाओ ं
से हुई। और आंिोिन रणनीति िे रूप में अतभयान भी चिा सििे हैं - जैसे कि 'जेि 
भरो'  या 'रास्ता रोिो'  अतभयान लजनिा उपयोग िक्षिण एलशया िे िई आंिोिनों 
ने सरिारी नीतियों, मकहिाओ ंिे कवरुद्ध कहिं सा, या भेिभावपूण्स िानूनों िे नखिाफ 
प्रिश्सन िरने िे लिए किया।

ककस्री भ्री सतामूकहक बदलताव की प्करियता को आंदोलन कहलताने के ललए, उसमें यह 
सब छः मूल लक्षण होने ज़रूर्री हैं: एक जैसे अन्ताय कता अनुभव रखने वताले लोगों 
कता समूह, एक संगठिि सदस्िता, तवत्भन्न स्तरों पर आंिररक नेिृत्व, एक सताझता 
रताजन्रीतिक अजेन्डता, सतामूकहक कताय्मवताह्री, और समय की कनरिंरिता।

आंदोलन का ननमा्वण ऐसे ही होता है!
आंदोलनों की िस्ति - और उनकता महत्व - यह्री ह ैकक वे अन्ताय की जड़ों को 
संबोधधि करने के प्ति समतपथि ि होिे हैं, केवल उसके लक्षणों को नहीं, और अपने 
सदस्ों के ललए द्रीर्मकताल्रीन बदलताव लताने के ललए कताम करिे हैं। सबसे महत्वपूण्म 
ह ैकक वे उन लोगों के नेिृत्व में कताम करिे हैं जजनकता बदलताव लताने में सबसे ज़तादता 
कहि हो।

लेककन तवश्व भर में ऐसे कई सतामताजजक न्ताय आंदोलन हैं जजनके अंदर यह सब 
लक्षण हैं, लेककन ज़रूर्री नहीं ह ै कक वे जेन्डर समतानिता यता मकहलता अधधकतारों 
पर ध्यतान देिे हों। इसललए यह समझनता ज़रूर्री ह ैकक कोई आंदोलन नतार्रीवताद्री 
आंदोलन कैसे बनिता ह।ै
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मुख्य रूप से, हर सतामताजजक बदलताव और तवकतास कताय्म सत्ता बदलने और सत्ता 
के ढतांचों में पररवि्मन से संबंधधि होिता ह।ै सत्ा दृश्, और अदृश् िरीिों से िाम 
िरिी ह,ै िेवि साव्सजदनि और दनजी जगहों पर ही नहीं, बल्कि हमार े अंिर, 
हम िैसे सोचिे हैं और अपने बार े में िैसा महसूस िरिे हैं - उसमें भी। सत्ा 
कवतभन्न प्रिार िे संसाधनों िि पहँुच और उनिे उपयोग पर आधाररि होिी ह ै
और सत्ा िे ढांचे कवचारधाराओ ं िे दनमा्सण िे आधार पर जीकवि रहिे हैं; यह 
कवचारधाराएं सामालजि मानिंिों िा रूप िे िेिी हैं, लजन्ें - हम इन कवचारधाराओ ं
िो िैसे अपनािे हैं और अपने रोज़मरा्स िे जीवन और ररश्ों में इन पूव्सधारणाओ ं
और भेिभावों िो िैसे िागू िरिे हैं - इसिे माध्यम से सामालजि, आचथथि ि और 
राजनीतिि संस्ान बढावा िेिे हैं। अिः गहर,े सिि पररवि्सन िे लिए न िेवि हमें 
संसाधनों िे कविरण और दनयंत्रण पर, बल्कि भेिभावपूण्स सामालजि मानिंिों और 
हमारी खुि िी मानससििाओ ंऔर आत्म-छकवयों पर भी अपनी पिड़ बनानी होगी।

इसे एि आम उिाहरण िे माध्यम से समझिे हैं। िक्षिि एलशयाई िेशों में गरीब 
औरिों िे लिए ऋण िी हज़ारों योजनाएं मौजूि हैं। बहुि सार ेआँिडे़ यह भी िशा्सिे 
हैं कि औरिों िे लिए ऋण और आमिनी बढाने िे िाय्सरिमों िे माध्यम से उनिी 
पैसे और आमिनी िि पहँुच बढी ह।ै िेकिन जब िि औरिों िी घरिेू िाम और 
िेखरखे िरने िी भूतमिाओ ंमें बििाव नहीं आिा, और पुरुषों िा औरिों िे प्रति 
दृष्टििोण नहीं बिििा, ऐसी योजनाएं असि में औरिों िे िाय्सभार, बीमारी, और 
उनिे कवरुद्ध होने वािी कहिं सा िो और अचधि बढा िेिी हैं। इसी प्रिार, िहजे िी 
मांग या यौन कहिं सा रोिने िे लिए िडे़ िानून हो सििे हैं, िेकिन यह िब िि 
उपयोगी नहीं होिे जब िि कि ऐसे मामिों िी ररपोट्स िरने से जुड़ा ििंि मौजूि 
ह,ै क्ोंकि इससे पीकड़िा िो 'शतमिं िगी' और उसिे पररवार िो 'बिनामी' िा सामना 
िरना पड़िा ह।ै औरिों िो अपने अचधिार प्राप्त िरने िे लिए कवतभन्न बाधाएं पार 
िरनी पड़िी हैं, जैसे कि उनिी अपनी आंिररि मानससििाएं (कवशेषिर 'अच्ी' 
और 'बुरी' औरि िे बार ेमें), अचधिारों िी जानिारी और जागरूििा, पाररवाररि 
दृष्टििोण, सामुिाययि अपेषिाएं और सामालजि रवैया।

उसे पिता होनता चताकहए कक उसके क्ता अधधकतार हैं, और 
इसकता अहसतास कक उसके अधधकतारों कता हनन हुआ ह।ै

उसके पररवतार/बड़ों से अपने अधधकतारों 
कता दतावता करने की इजताज़ि।

उसे/ उसके पररवतार को जतानकतार्री होन्री चताकहए कक वे 
कहताँ जताएं/ दतावता करने की प्करियता क्ता ह,ै और उसके 
ललए उनके पतास पैसे ि्ता समय होनता चताकहए।

औपचताररक कतानून होने ज़रूर्री हैं जो 
उसके अधधकतारों की सुरक्षता करिे हों, और 
उसके ललए आसतान्री से उपलब्ध सेवताएं 
होन्री चताकहयें।

अंििः, जो उसके अधधकतारों की सुरक्षता के 
ललए जज़म्ेदतार हैं उन लोगों कता दृष्टिकोण 
सहयोग्री और सक्षमकतार्री होनता चताकहए।
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िोई िाम न िर ेलजससे उस पर कहिं सा हो, जैसे कि यह उसिी ही गििी थी। 

उत्ीड़न चििा रहा। अंििः सुिु ने अपनी ियािु पड़ोसी से पुलिस रे्सशन साथ 
जाने िो िहा। पुलिस रे्सशन में, पड़ोसी ने िहा कि वे मकहिा पुलिस अरसर से 
बाि िरना चाहिे हैं - िेकिन वहाँ िोई मकहिा पुलिस अरसर नहीं थी। उन्ें ड्ूटी 
िे पुलिस वािे आिमी से ही बाि िरनी पड़ी, जो सुिु िे पति िी उम्र िा था और 
उन्ें घूर िर िेख रहा था। जब सुिु ने िहा कि वह घरिेू कहिं सा िी लशिायि िरना 
चाहिी ह,ै िो उस पुलिस वािे ने उसिे तपिा िी िरह िहा: "बेशम्स औरि! अपने पति 
िा नाम खराब िरने और उसिे घरवािों िो बिनाम िरने िे लिए पुलिस रे्सशन 
आई ह!ै िेर ेअंिर ज़रा भी शरारि नहीं ह?ै घर जा और अपना िि्सव्य दनभा, जैसा हर 
शरीफ औरि िो िरना चाकहए!"

उसिी पड़ोसी चचल्ाई : "िुम्ें िोई शम्स नहीं ह!ै इसिे नखिाफ िानून ह,ै िुम्ें हमारी 
मिि िरनी चाकहए!" िेकिन वह चिा गया। जब िेर शाम िो सुिु घर पहुचंी, उसने 
नहीं बिाया कि वो िहाँ गई थी, और उसिे पति ने करर से मारा। 

एि वष्स बाि, सुिु ने अपने पति िा घर छोड़ दिया और  मकहिा आश्रम में चिी गई। 
एि मकहिा विीि ने उसिी लशिायि िरने में मिि िी और, अपनी पुरानी पड़ोसी 
िी मिि से, वह उत्ीड़न िा सबूि भी पेश िर पाई। सुिु िो नौिरी तमि गई और 
वह स्विंत्र जीवन जीने िगी। अिाििी मामिा सािों िि चििा रहा, अंििः उसिे 
पति और ससुराि वािों िो िोषी पाया गया। उसिे बाि सुिु ने ििाि िी अजथी 
िी, लजससे कि वह इस कहिं सापूण्स ररश्े से मुक्त हो जाए। 

सुिु अक्सर सोचिी थी कि उसिे लिए कहिं सा मुक्त जीवन जीने िे अचधिार िो प्राप्त 
िरना कििना मुल्किि रहा। क्ों? क्ोंकि चाहें िानून उसिे पषि में था, सामालजि 
दृष्टििोण उसिे पषि में नहीं था। इन दृष्टििोणों ने उसिे कहिं सा मुक्त जीवन जीने िे 
साधारण अचधिार िो प्राप्त िरने में कििनी बाधाएं खड़ी िर िी थीं। 

सुिु िा कववाह मात्र 16 वष्स िी उम्र में हो गया। िानून िे अनुसार िड़कियों िा 
कववाह 18 वष्स उम्र से पहिे नहीं होना चाकहए, िेकिन उसिा पररवार नहीं चाहिा था 
कि वो 'तबगड़' जाए। कववाह िे बाि जल्द ही उसिे पति और ससुराि वािों ने उसिे 
साथ दुव्य्सवहार िरना और मार-पीट शुरू िर िी। शुरू में, वह चुपचाप सहिी रही, 
क्ोंकि उसे बचपन से यही बिाया गया था कि औरि िो ऐसी चीज़ें सहनी पड़िी हैं, 
कि उसे दूसरों िो बिा िर पररवार िो शतमिं िा नहीं िरना चाकहए। उसे िगिा था कि 
वो िुछ नहीं िर सििी। 

उसिी एि वृद्ध पड़ोसी ने उसिा हाि िेखा और उसने सुिु िो पुलिस में लशिायि 
िरने िी राय िी। उसने बिाया कि घरिेू कहिं सा िे नखिाफ एि िानून ह,ै और उसिे 
पति िथा ससुराि वािों िो उसे मारने िा िोई हि नहीं ह।ै "िुम सौभाग्यशािी 
हो", उसने िहा, "जब मैं िुम्ारी उम्र िी थी िो ऐसा िानून नहीं था, िो हमें यह सब 
चुपचाप सहना पड़िा था! िेकिन िगभग 15 वष्स पहिे, मकहिा आंिोिन ने घरिेू 
कहिं सा िे नखिाफ एि बड़ा अतभयान चिाया और सरिार िो यह नया िानून बनाना 
पड़ा।"

सुिु िो यह सुनिर कहम्ि तमिी। जब अगिी बार उसिे तपिाजी उससे तमिने आए, 
िो उसने इस िे बार ेमें उन्ें बिाया, और िहा कि वह औपचाररि लशिायि िज्स 
िरना चाहिी ह।ै उसे उम्ीि थी कि उसिे तपिा सहयोग िरेंगे - आनखर वह उनिी 
बच्ी थी, और उनिी लज़म्ेिारी थी कि वे उसे बचाएं। िेकिन उसिे तपिा अचंतभि 
रह गए और उसे िुछ भी िरने से तबकुिि मना िर दिया। "िुम इिनी भयानि चीज़ 
िरिे हमें शतमिं िा मि िरो!" वे चचल्ाए। उन्ोंने िहा कि वह ढंग से रह ेऔर ऐसा 
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अगर आप भ्री ऐस्री कोई कहतान्री जतानिे हैं, जहतां ककस्री औरि को अपनता 
अधधकतार प्ताप्त करने के ललए कई बताधताओ ंकता सतामनता करनता पड़ता हो, 
िो उसकी कहतान्री यहताँ ललखें। तवचतार करें कक रूपरखेता के चतार अंिों ने 
उसके मतामले को कैसे प्भतातवि ककयता, और बताधताओ ंके रचत्र में से उसे 

ककन-ककन द्रीवतारों कता सतामनता करनता पड़ता।
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आृंररिक दृष्टिकोण,
मूल, प्थाएृं

साृंसृ्कतरक औि सामाजिक 
मानदृंड, मान्राएृं , प्थाएृं

सृंसाधनों, अछधकािों, 
हकों रक पहुुँच

कानून, नीतरयाुँ,
सृंसाधनों का बृंटवािा

4 अचधि जानिारी िे लिए िेखें: https://genderatwork.org/analytical-framework/

यह रूपरखेता, जजसे जेन्डर एट वक्म   द्तारता िैयतार ककयता गयता ह,ै हमें सुकु 
के अनुभव को समझने में मदद करगे्री - और आंदोलनों कता क्ता महत्व 
ह ै- इसे भ्री एक अलग िरह से समझने में मदद करगे्री।

यह रूपरखेता दिता्मि्री ह ैकक सत्ता के ढतांचे व्यस्तिगि से लेकर सतामताजजक/ढतांचतागि 
स्तरों िक कताम करिे हैं, और औपचताररक ि्ता अनौपचताररक, दोनों जगहों पर। 
आइए और अचे्छ से समझिे हैं कक यह रूपरखेता हमें क्ता बिताि्री ह।ै
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िस्ति संरचनताओ ंमें पररवि्मन के ललए  
बदलताव के प्मुख कताय्मक्षेत्र



आंतहरक दृष्टिकोण, मूल्य, प्रथाएं
यह अपने अंदर लोग कैसता महसूस करिे हैं और क्ता सोचिे हैं इससे संबंधधि 
ह ै- मनोकवज्ान में, इसे 'चेिना' िहिे हैं - और इसमें शातमि ह ैकि वे क्ा मानिे 
हैं कि वे क्ा िर सििे हैं, वे कििना शक्क्तशािी या शक्क्तहीन महसूस िरिे हैं, 
उनिे दृष्टििोण और मान्िाएं क्ा हैं। रूपरखेा िा यह अंश हमें याि दििािा ह ै
कि हम िोगों में पररवि्सन िाए तबना समाज में पररवि्सन नहीं िा सििे, और यह कि 
निारात्मि सामालजि दृष्टििोण और प्रथाएं व्यक्क्तगि दृष्टििोण और व्यवहारों में 
दनकहि होिी हैं। हम एि में पररवि्सन िाए तबना, दूसर ेिो नहीं बिि सििे।

संसािनों, अछिकारों, हकों तक पहुुँच
यह संसताधनों, अधधकतारों और हकों से संबंधधि, ह ैजो समताज में हर व्यस्ति के 
ललए सुकनश्चिि होिे हैं। जैसे कि, क्ा िेश िे िानून औपचाररि रूप से जेन्डर 
समानिा सुदनक्चिि िरिे हैं? क्ा औरिों िो चुनाव िा अचधिार ह ैकि वे किस से, 
िब कववाह िरगेी और यदि कववाह िरगेी, िो कििने बच्े पैिा िरगेी, ििाि िरगेी 
या नहीं, नौिरी िरगेी या नहीं? समान िाम िे लिए समान वेिन तमििा ह?ै लशषिा, 
रोज़गार, मििान, चुनाव में उम्ीिवारी िे लिए वण्स, धम्स, जेन्डर पहचान, जाति आदि 
िे भेिभाव िे तबना बराबर अवसर प्राप्त हैं? यौन कहिं सा िे नखिाफ िडे़ िानून हैं जो 
पीकड़िा िे प्रति संवेिनशीि हों? औरि िे पास बैंि से ऋण िेने, वृद्धावस्ा पेंशन, 
दनःशुकि स्वास्थ्य िेखरखे िे लिए बराबर अचधिार हैं?

सांसृ्छतक और सामाभजक मानदंड, मान्ताएं, प्रथाएं
और अंििः, और संभविः सबसे महत्वपूण्म, ह ैरूपरखेता कता कनचलता बताँयता कोष्ठ - 
जो कक स्तान्रीय स्तर पर रोज़मरता्म के ज्रीवन में समुदतायों द्तारता उपयोग ककए जताने 
वताले जेन्डर मतानदंडों और कनयमों, दृष्टिकोणों और मतान्िताओ ंसे संबंधधि ह।ै यह 
बििाव िाना संभविः सबसे ज़ािा मुल्किि ह ै- जेन्डर भेिभाव, औरिों िे नखिाफ 
कहिं सा, और कवतभन्न प्रिार िे अन्ायों िो उचचि ठहराने वािे सामालजि दृष्टििोणों 
में बििाव।

कानून, नीछतयाुँ, संसािनों का बंटिारा
इसकता संदभ्म औपचताररक न्रीतियों और कतानूनों ि्ता रताष्ट्रीय बजट से ह ैकक क्ता 
वे और ककस हद िक वे समतानिता को बढतावता देिे हैं और सामालजि-आचथथि ि 
तभन्निाओ ंिो िम िरने में मिि िरिे हैं। उिाहरण िे लिए, क्ा िेश िी नीतियाँ 
सामालजि, आचथथि ि और राजनीतिि जीवन में बराबर अवसर और पहँुच िो बढावा 
िेिी हैं? क्ा सरिारी बजट जेन्डर असमानिाओ ंिो िम िरने िे लिए पया्सप्त 
संसाधन उपिब्ध िरवािा ह,ै जैसे कि, िड़िे और िड़कियां िोनों सू्ि जा सिें , 
ििनीिी िौशि प्राप्त िर उन्ें नौिररयों िे अवसर तमिें, िोनों िे लिए समान रूप 
से ऋण उपिब्ध हो?
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ऐस्री जगह पर आंदोलन और आंदोलन कनमता्मण के दृष्टिकोण महत्व रखिे हैं। 
बाहरी बििाव एजेंट (जैसे कि गैर-सरिारी संस्ाएं या मकहिा संस्ाएं) - लजन्ें 
हमेशा 'बाहर वािे' िी नज़र से िेखा जाएगा, उनिे कवचारों िो 'पराया', 'हमारी 
परपंराओ ंऔर संसृ्ति िे कवरुद्ध' मन जाएगा - उनिे लिए प्रभाविारी और सिि 
िरीिे से इस प्रिार िे बििाव िा पाना बहुि मुल्किि ह।ै िेकिन जब किसी सत्ा 
िे ढांचे से सबसे ज़ािा प्रभाकवि िोग खुि िो संगठठि िरिे न ससर्स  भेिभावपूण्स 
िानूनों और प्रथाओ ंमें पररवि्सन और संसाधनों में और ज़ािा कहस्े िी मांग िरिे 
हैं, और सबसे महत्वपूण्स, सामालजि मानिंिों और व्यवहारों िो चुनौिी भी िेिे हैं, 
अपनी खुि िी मानससििा बिििे हैं और दूसरों से उनिे दृष्टििोण बििने िी मांग 
िरिे हैं, िब उनिा प्रभाव ज़ािा, गहरा, और अचधि सिि होिा ह।ै

इसे और अचे् से समझने िे लिए, सुिु िी िहानी िे बार ेमें िोबारा सोचचए और 
उसिी औरिों िी जमाि िी िहानी से िुिना िीलजए - जब ितमि नािु िी औरिों 
ने अपनी खुि िी सोच िा पुनः परीषिण किया, जब उन्ोंने िय किया कि वे पुरुषों 
िी सत्ा और कवशेषाचधिारों िो िायम और सुरक्षिि नहीं रखेंगी, लजसमें प्रमुख 
जमाि िी शक्क्त भी शातमि ह ैऔर वे पूवा्सग्रकहि सामालजि मानिंि भी लजन्ें वे 
बढावा िेिे हैं, जब उन्ोंने िय किया कि वे इस्ाम धम्स िी और अचधि नारीवािी 
िरीिे से व्याख्ा िरेंगी - उन्ोंने सब िुछ बिि िर रख दिया! और यही #मी टू 
आंिोिन ने किया, जो ढाबे पर िड़कियों ने किया, जो 'आई नेवर आस््कि रॉर इट' 
जैसे अतभयानों ने भी किया। इनमें से िोई भी बििाव किसी गैर-सरिारी संस्ा 
या किसी कविासशीि पररयोजना िे िारण नहीं हुआ - यह सब ऐसे आंिोिनों 
िा पररणाम हैं, लजन्ोंने सैंिड़ों, हज़ारों, िाखों औरिों िो संगठठि िरिे इन्ें प्राप्त 
किया ह।ै इसिा पररणाम हुआ कि व्यापि समाज में गहर ेपररवि्सन आए, और साथ 
ही आंिोिन िे अपने सिस्ों िे जीवन में भी - वे अपने आप िो किसी पीकड़ि 
या किसी पररयोजना िे िाभाचथथि यों िे रूप में नहीं, बल्कि शक्क्तशािी सामालजि 
िाय्सििा्सओ ंिे रूप में िेखिे हैं जो िेवि न्ायोचचि और समानिापूण्स समाज से 
िहीं ज़ािा िा दनमा्सण िर रह ेहैं।
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आंदोलनों का क्ा महत्व है
इस सब से हमें क्ा पिा चििा ह ैकि आंिोिनों िा क्ा महत्व ह?ै इसिा जवाब 
बहुि आसान ह।ै सुिु िी िहानी, बाधाओ ंिे प्रारूप, और िाम िी जगह पर जेन्डर 
िी रूपरखेाएं, यह सब हमें बिािे हैं कि यदि हमें औरिों और अन् हालशये िे िोगों 
िा सदियों से िमन और शोषण िरिे आ रह ेसत्ा िे ढांचों में िंबे समय िि चिने 
वािे, सिि बििाव िाने हैं िो हम िेवि नीतियाँ बििने या सूक्ष्म-ऋण, या कहिं सा 
पीकड़िों िो िानूनी सहयोग िेने पर ज़ोर नहीं िे सििे। हमें इनिी मूल जड़ों िि 
जाना होगा: भेिभाव और अधीनिा िी कवचारधाराएं जो हमारी मान्िाओ,ं प्रथाओ,ं 
'ररवाज़ों', 'संसृ्ति', 'परपंराओ'ं, और उससे भी ज़ािा, हमार ेअंिर बसी हुई हैं। हमें 
उन ढांचों और संस्ानों िा सामना िरिे उनमें बििाव िाना होगा लजनिी वजह 
से भेिभाव और अन्ाय पनपिा ह ै- जैसे हमार ेपररवार, धातमथि ि संस्ान, आचथथि ि 
प्रणालियाँ, हमार ेिानून। हमें अपने खुि िे और दूसर ेिोगों िी मानससििाओ ंऔर 
आंिररि दृष्टििोणों िो बििना होगा - जो मानिे हैं कि यह तभन्निाएं और अन्ाय 
साधारण, स्वीिाय्स और प्रािृतिि हैं।

इसिा मििब ह ैकि हमें बायीं ओर िे िो िोष्ों पर ज़ोर िेना होगा।

1. हमें जेन्डर आधताररि भेदभताव, बकहष्तार, और कहंसता को उरचि िहरताने वताले 
और सताधतारण मतानने वताले सतामताजजक मतानदंडों, मतान्िताओ ंऔर प््ताओ ंमें 
पररवि्मन लतानता होगता।

2. हमें व्यस्तिगि मतानससकिताओ ंमें पररवि्मन लतानता होगता - जजस प्कतार हम 
सोचिे और व्यवहतार करिे हैं, हम ककसे स््रीकताय्म मतानिे हैं और ककसे 
अस््रीकताय्म, और भेदभताव को बढतावता देने में हमतार्री खुद की भूत्मकता (जैसे कक 
सुकु के तपिताज्री) यता उसे चुनौि्री देने में (जैसे कक सुकु की पड़ोस्री)।
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इसी प्रिार व्यापि स्तर िे आंिोिनों ने व्यापि स्तर पर बििाव िाये हैं। इसिे 
बार ेमें कवचार िीलजए: ऐसा क्ों ह ै कि अब िोग यह नहीं मानिे कि िड़कियों 
िो सू्ि से बाहर रखे जाना ठीि ह,ै या कि उन्ें िम खाना दिया जाए, या िम 
चचकित्ीय िेखरखे िी जाए, या उनिा बचपन में ही कववाह िर दिया जाए, उनिा 
यौन शोषण हो, या करर औरिों िा उनिे पतियों द्ारा मार खाना ठीि ह,ै कि उन्ें 
पुरुषों िे बराबर िाम िरने िा िम वेिन िेना ठीि ह,ै चुनाव में वे मििान न िरें 
िो ठीि ह,ै या राजनीतिि संस्ानों, व्यापारों या अन् किसी साव्सजदनि जगह में 
वे नेिृत्व नहीं िर सििीं? हमें क्ों िगिा ह ैकि यह सब गिि ह,ै जबकि 50 वष्स 
पहिे िि इस सब िो 'प्रािृतिि' और 'आम बाि' माना जािा था? यह बििाव 
िैसे आया? क्ा यह किसी गैर-सरिारी संस्ा िी पररयोजना या किसी कविास 
पररयोजना िे िारण हुआ? या करर किसी जागरूि राजनीतिज् या सरिार िे 
िारण?

नहीं। यह बििाव आए क्ोंकि तवश्व भर के मकहलता आंदोलनों ने, राष्टीय और 
वैश्श्ि स्तर पर साथ तमििर, रितांतिकतार्री िर्रीके से सतामताजजक न्ताय के हमतार े
नज़ररये को बदलता। उन्ोंने कवतभन्न रणनीतियों िा उपयोग किया और मांग िी कि 
असंख् िरीिों से किए जाने वािे जेन्डर आधाररि भेिभाव िो खत्म किया जाए, 
और उनिे संघषषों िा पररणाम िेवि औरिों िे लिए अचधि संसाधन या अचधिार 
ही नहीं, या करर िेवि जेन्डर-समान नीतियाँ ही नहीं ह।ै मकहिा आंिोिनों ने सदियों 
पुराने सामालजि मानिंिों और पारपंररि मानससििाओ ंिो चुनौिी िी और मकहिा 
अचधिारों और जेन्डर समानिा िे प्रति मौजूि दृष्टििोण में रिांतििारी बििाव 
िाया। आज हम औरिों िे रूप में जहां हैं वहाँ आंिोिनों िी बिौिि हैं!

िो हमें यह याि रखना चाकहए कि... 

32

आंदोलन इसललए महत्वपूर्ण हैं 

क्योंकक ककसरी अन्ाय से सबसे 

ज़ादा प्रभाकवत लोग लमलकर, 

संगरित होकर अपने ललए बदलाव 

लाने के ललए काम करते हैं - और 

अपनरी सामूरहक शक्ति तथा एक 

बेहतर कवश्व की उत्ाहरी कल्पना 

के माध्यम से, वे गहरा और सतत 

पररवत्णन लाते हैं।

33
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नारीिादी आंदोलन

 क्ा होता है?

नारीिादी आंदोलन 
लनमा्णर शक्ति के ढांचयों, 
कवशेषकर कपतृसत्ा, के 
काम करने के तररीकयों की 
गहररी समझ पर आिाररत 
होता है।
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पूर े कवश् में औरिों और िड़कियों िे नखिाफ होने वािे अन्ायों पर ज़ोर िेने 
वािे आंिोिन मौजूि हैं - िेकिन ज़रूरी नहीं ह ै कि वे सब नारीवािी आंिोिन 
हों। नारीवाि िा समाज िा कवश्ेषण िरने िा एि कवलशटि िरीिा ह ैजो कि 
सामालजि न्ाय िी अन् कवचारधाराओ ंिे मुिाबिे ज़ािा गहराई में जािा ह।ै ऐसे 
पाँच िारण हैं लजनिी वजह से सतामताजजक न्ताय की नतार्रीवताद्री कल्पनता ककस्री भ्री 
अन् तवचतारधतारता के मुकताबले ज़तादता गहर्री और समतावेि्री होि्री ह:ै

िई सामालजि न्ाय िी कवचारधाराएं समानिा िे उदे्श् िो अपनािी 
हैं, िेकिन समस्ा यह ह ैकि वे हमेशा रर की दहल्रीज़ पर आकर रुक 
जताि्री हैं, यह मानिे हुए कि घरों िे बीच आपसी समानिा और न्ाय 
िी क्स्ति ही सामालजि न्ाय िा सबसे गहरा स्तर ह।ै वे दनजी जगहों 
और ररश्ों में होने वािी असमानिा, कहिं सा और भेिभाव िो अनिेखा 
िर िेिे हैं। िुछ अन् कवचारधाराओ ं िा मानना ह ै कि असमानिा 
और भेिभाव हमार ेमन में होिी ह,ै लजस प्रिार हम खुि िो, अपने 
अचधिारों िो, दुदनया में अपनी जगह िो, और क्ा 'प्रािृतिि' और 
क्ा 'साधारण' ह,ै इन सब िो िेखिे हैं।

इसिे कवपरीि, नारीवाि तपिृसत्ता और जेन्डर-आधताररि भेदभताव को 
समताज में असमतानिता की सबसे गहर्री परि मतानिता ह।ै इसी लिए, 
नारीवािी मानिे हैं कि िानून और नीतियों िे स्तर पर समानिा िाफी 
नहीं ह;ै कि साव्सजदनि संस्ानों में जेन्डर भेिभाव खत्म िरना िाफी 
नहीं ह।ैसबसे क्िजी और अंतरगं जगहों पर सत्ा के काम 

करिे के तरीकों पर िारीवादी दरवाजा खोलते हैं, 
और उसका परीक्षण करते हैं।
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इसलिए नतार्रीवताठदयों ने दरवताज़ता खोलता और परीषिण किया कि सबसे 
कनज्री और अंिरगं जगहों पर सत्ता ककस प्कतार कताम करि्री ह ैलजसिे 
आधार पर िोग अपने रोज़मरा्स िे जीवन जीिे हैं। नारीवािी साव्सजदनि 
और दनजी िोनों िायरों में तपिृसत्ात्मि सत्ा िा कवश्ेषण िरिे हैं, 
जैसे कि कववाह और पररवार में, वंश और जाति जैसे सामालजि समूहों 
में, नस् और जािीय समूहों में, धातमथि ि संस्ानों में। नारीवािी जानिे 
हैं कि औरिें खुि िे िमन में कहस्ेिार होिी हैं, और अक्सर पुरुषों िी 
सत्ा िो बनाए रखिी हैं, क्ोंकि उन्ोंने भी अपने बार ेमें उन्ीं कवचारों 
िो आत्मसाि िर लिया ह,ै और करर पुरुष सत्ा िो बनाए रखने िे 
लिए उन्ें पुरसृ्ि भी किया जािा ह।ै वे कवश्ेषण िरिे हैं कि किस 
प्रिार तपिृसत्ात्मि सत्ा कवतभन्न प्रिार िी असमानिाओ ंिो जन्म 
िेिी ह,ै दनजी और साव्सजदनि, िोनों स्तरों पर: ऐसे अनुचचि िरीिों में 
जो उत्ािि और प्रजननशीि, िोनों प्रिार िे िामों (वैिदनि और 
अवैिदनि िाम) िा जेन्डर िे आधार पर बंटवारा िरिे हैं, घरिेू कहिं सा 
में, असमान कवरासि िानूनों में, िड़िा और िड़िी िे बीच भेिभाव 
में, और किसिे पास आवाज और दनण्सय िेने िी शक्क्त ह ै - यह 
दनधा्सररि िरने में।

नतार्रीवताद मतानिता ह ैकक हमतार्री खुद की मतानससकिता और आत्म-छतव 
सत्ता के स्ल भ्री हैं और उपकरण भ्री, लजनिे माध्यम से हम िमन 
में भागीिारी िरिे हैं और उसे बढावा िेिे हैं, और उन्ीं िे माध्यम से 
उसिा कवरोध भी िरिे हैं। इसलिए नारीवादियों ने यह नारा अपनाया 
ह ै"कि दनजी ही राजनीतिि ह"ै मििब कि हम खुि, हमार ेिाम और 
नज़ररये, या िो िमनिारी सत्ा िो सशक्त िरिे हैं या उसे ध्वस्त 
िरने में मिि िरिे हैं। नारीवाि मानिा ह ैकि पररवि्सन िी शुरुआि 
हम से होिी ह,ै और हमार ेअंिर से और इसलिए यह हर व्यक्क्त िी 
लज़म्ेिारी ह ैकि वे अपने व्यवहार में वह बििाव िाएं जो वे कवश् में 
िेखना चाहिे हैं।

महत्वपूण्स ह ैकि, नतार्रीवताद िर्रीर और यौकनकिता को सत्ता कता स्ल 
मतानिता ह,ै जहां भेिभाव, ििंि, दनयंत्रण और कहिं सा होिी ह।ै नारीवािी 
मानिे हैं कि सामालजि न्ाय िब िि नहीं तमि सििा जब िि 
हमार ेशरीर पर हमार े दनयंत्रण में और यौदनििा िी अतभव्यक्क्त में 
असमानिाएं मौजूि हैं, या जब हमें इन पर अपने अचधिार िी मांग 
िरने पर ििंि या कहिं सा िा सामना िरना पडे़।

अंििः, नताररवताद अंितवथि षयक* दृष्टिकोण के सता् मतानिता ह ै कक 
तपिृसत्तात्मक सत्ता अकेले कताम नहीं करि्री, बल्कि वह बािी सब 
सत्ा िे ढांचों में मौजूि ह ैऔर उनिे साथ तमििर िाम िरिी ह ै
जो कवश् में असमानिा पैिा िरिी हैं: आचथथि ि सत्ा, सामालजि और 
सांसृ्तिि मान्िाएं और प्रथाएं, सामालजि िजा्सबंिी जैसे कि जाति, 
कवषमदनयामििा व अन्। नारीवािी इसे अंिकवथि षयििा िहिे हैं, और 
नीचे दिया गया उिाहरण समझािा ह ै कि यह अंिकवथि षयििा किस 
प्रिार िाम िरिी ह।ै
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* अंितवथि षयक: आपस में जुड़ाव रखने वािे कवतभन्न कवषयों से प्रभाकवि।



1990 के मध्य में दजक्षण भतारि में जेन्डर सत्तात्मक संबंधों पर एक अध्ययन ककयता 
गयता। उसमें जतांच ककए गए मकहलता अधधकतारों में से एक पहलू ्ता आने-जताने की 
स्िंत्रिता: औरिों को अकेले कहताँ आने-जताने की स्िंत्रिता ह?ै ककन जगहों पर वे 
केवल अन् औरिों के सता् जता सकि्री हैं, यता तिर िभ्री जब उनके पररवतार के 
पुरुष सदस् उनके सता् हों?

आचिय्मजनक ह ैकक उन्ोंने पतायता कक गताँव की दललि औरिों को आने-जताने की 
सबसे ज़तादता स्िंत्रिता ह,ै और कुछ ह्री जगहें ऐस्री हैं जहतां वे अपने आप अकेले 
नहीं जता सकिीं। इसकी िुलनता में, सवण्म जतातियों की औरिों ने कहता कक उनके 
आने-जताने पर बहुि बताध्यिताएं हैं, और वतास्तव में उन्ें कहीं भ्री अकेले नहीं जताने 
ठदयता जतािता, मंठदर यता मस्जिद भ्री नहीं! और मंठदर ह्री एक ऐस्री जगह ह ैजहतां दललि 
औरिें नहीं जता सकिीं, और यह इसललए नहीं कक वे औरि हैं, बल्कि इसललए कक वे 
दललि हैं, और वहताँ िो दललि पुरुषों को भ्री जताने की इजताज़ि नहीं ह!ै

इस जतानकतार्री के तवश्ेषण से िोधकिता्मओ ंको पिता चलता कक ऐसता इसललए ह ै
क्ोंकक तपिृसत्तात्मक कनयम जताति व्यवस्ता के सता् त्मलकर कताम करिे हैं - 
इसललए वे सभ्री औरिों के ललए एक जैसे नहीं हो सकिे।

िलिि औरिों और उच् जाति िी औरिों िे लिए आने-जाने िी स्विंत्रिा िे मानिंि 
एि जैसे नहीं हो सििे क्ोंकि यह जाति िे सत्ा िे ढांचे िे साथ मेि नहीं रखिे: 
कवशेषिर, उच् जाति िे पुरुषों िी ितमि िोगों िे शरीरों और श्रम पर दनयंत्रण 
िरने िी सत्ा, खासिर औरिों पर। उच् जातियाँ इस कवशेषाचधिार िा िाभ िैसे 
उठायेंगी अगर िलिि औरिों िो आने-जाने िी स्विंत्रिा न हो? करर उनिे खेिों में 
िौन िाम िरगेा, उनिे घर िौन सार िरगेा, िपडे़ िौन धोएगा?

इसिी िुिना में, सवण्स जाति िी औरिों िो इस स्विंत्रिा िी 'ज़रूरि' नहीं ह,ै और 
उनिे आने-जाने िो ध्यानपूव्सि दनयंतत्रि िरना ज़रूरी ह ै लजससे कि वे 'दनचिी' 
जाति िे िोगों िे साथ बािचीि न िरें - खासिर 'दनचिी' जाति िे पुरुषों िे साथ!

अंिकवथि षयििा इसी प्रिार िाम िरिी ह।ै िोई एि सत्ा िा ढांचा असीम नहीं 
हो सििा। हर सत्ा िे ढांचे िो दूसरी सत्ा िे ढांचों िे साथ िाम िरने और उन्ें 
िायम रखने िे लिए अपना स्वरूप िैयार िरना ज़रूरी ह।ै
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वपतृसत्ात्मक अंतविविषयकता
दनलत औरतों को आने-जाने की अछिक

स्वतंत्रता क्ों प्राप्त है
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नाररीवादरी आंदोलन लनमा्णर सत्ा के 
ढांचयों, कवशेषकर कपतृसत्ात्मक सत्ा, 
के काम करने के तररीकयों की गहररी 
समझ पर आिाररत होता है।

जेन्र आिाहरत विशे्षण और बदलाि का अजेन्ा
नारीवािी आंिोिन जेन्डर सत्ा और उससे जुड़ाव रखने वािे अन् सत्ा िे ढांचों 
िा कवश्ेषण िरिे हैं जो कि उनिे सिस्ों िे साथ होने वािे अन्ाय और भेिभाव 
िी जड़ हैं। उनिे बििाव िे उदे्श् समस्ा िी गहरी और अंिकवथि षयि समझ िो 
प्रतितबिं �तबि िरिे हैं।

हर स्र पर महहला नेतृत्व

ऐसे िई िथािचथि 'मकहिा आंिोिन' हैं लजनमें आंिोिन िी सिस्िा में से िोई 
मकहिा नेिृत्व िी भूतमिाओ ं में नज़र नहीं आिी; असि में ऐसे भी िथािचथि 
जेन्डर समानिा आंिोिन हैं लजनिा नेिृत्व पुरुषों िे हाथ में ह!ै नारीवािी आंिोिन 
में आंिोिन िे सिस् प्रमुख कवचारि, दनण्सय िेने वािे और रणनीति बनाने िी 
भूतमिाओ ंमें दिखेंगे, वे दनष्क्रिय सिस् नहीं होिे जो बाहरी नेिाओ ंद्ारा आयोलजि 
िेवि जुिूसों और रलैियों में भाग िेने िे लिए आिे हैं।

जेन्र आिाहरत रणनीछतयाुँ

नारीवािी आंिोिन कवलशटि और उतृ्टि रणनीतियों िा उपयोग िरिे हैं, लजनिे बार े
में पुरुष-प्रधान आंिोिन सोच भी नहीं सििे। नीचे िो िहादनयाँ िी जा रही हैं जो 
इस अंिर िो स्पटि िरिी हैं। यह रणनीतियाँ अक्सर औरिों िी अपनी रचनात्मििा 
पर आधाररि होिी हैं।
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इसलिए नारीवािी आंिोिन और आंिोिन दनमा्सण िे दनम्नलिनखि कवलशटि पहिू 
होिे हैं:
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1990 के दिक में, दजक्षण भतारि के एक गर्रीब रताज्य, आंध्र प्देि की गर्रीब औरिों 
ने सरकतार द्तारता गतांवों में पतान्री, ि्रीक से कताम करने वताले सू्ल और रचककत्ता 
सुवधताओ ंको प्ता्त्मकिता न देिे हुए वहताँ सस्त्री िरताब बेचे जताने की न्रीति के 
ष्खलताफ़ तवरोध प्दि्मन ककयता। प्तांि्रीय सरकतार को िरताब की तबरिी से बहुि 
रताजस् की कमताई होि्री ््री, लेककन इसे गर्रीबों, खतासकर औरिों के कल्ताण के 
ललए उपयोग नहीं ककयता जतािता ्ता। औरिों ने अपने ज्रीवन पर होने वताले िरताब 
के प्भतावों कता तवश्ेषण करनता िुरू ककयता: िरताब की लि लगे उनके पति, निे 
के कतारण ररलेू कहंसता में बढोिर्री, और सबसे महत्वपूण्म - पररवतार की एक-तिहताई 
से अधधक आमदन्री खताने, जिक्षता, दवताइयों यता अन् ज़रूरि्री च्रीज़ों के बजताए, 
िरताब पर खच्म हो जताि्री ््री। औरिों ने िय ककयता कक वे तवरोध की एक नई जेन्डर 
आधताररि रणन्रीति अपनतायेंग्री: औरिों ने पके हुए खताने के ्ैलों के सता् स्तान्रीय 
िरताब की दुकतानों को रेर ललयता। उन्ोंने दुकतानदतारों को बताहर आने के ललए मजबूर 
ककयता, और तिर वे जो खतानता लेकर आई ्ीं, उसे उन्ें जबरदस्त्री ष्खलतायता। जब 
दुकतानदतारों ने इसकता तवरोध ककयता, िो औरिों ने रचल्तायता: "क्ों? िुम हमतार ेपेट 
से रोज़ खतानता छ्रीनिे हो! िो अब खताओ! खताओ हमतारता खतानता - और हमें भूखे मतार 
दो, जो िुम वैसे भ्री इिने सतालों से करिे आ रह ेहो!" दुकतानदतार, जल््री ह्री दुकतानें 
बंद करके गतांवों से भताग गए, इस डर से कक न जताने औरिें अगल्री बतार क्ता कर 
देंग्री।
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आई नेिर आस् फॉर इट

भारि में "आई नेवर आस् रॉर इट" अतभयान िी रूपरखेा और शुरुआि ब्ैंि 
नॉइज़ ने िी, जो कि एि भारि-क्स्ि संस्ा ह,ै िेकिन इसे कवश् िे अन् िेशों में 
भी उपयोग किया गया। यह एि ऐसी रणनीति थी लजसने हर िाय्सषिेत्र िी औरिों 
से िहा कि वे उनिे साथ हुई यौन कहिं सा या उत्ीड़न िे समय उनिे पहने हुए िपडे़ 
भेजें, चाहें वह किसी भी साव्सजदनि जगह पर हुई हो, जैसे कि सड़ि, बस या टे्रन, 
पाि्स , बाज़ार में। करर इन िपड़ों िी आने-जाने वािे रास्तों या अन् साव्सजदनि 
जगहों पर प्रिश्सनी िगायी गई जहां आने-जाने वािे असंख् िोग इन्ें िेख सिें । 
हज़ारों औरिों ने बहुि ही साधारण, 'सामालजि रूप से स्वीिाय्स' िपडे़ भेजे, जो 
उन्ोंने उनिे साथ हुई कहिं सा िे समय पहने हुए थे - साकड़याँ, टी-शट्स, िुिते। इस अदु्ि 
रणनीति ने साधारण िोगों िो रुि िर, किसी भी जगह पर किसी भी प्रिार िे 
िपडे़ पहनी औरिों िो कहिं सा िा िक्ष्य बनाए जाने पर सवाि पूछने िे लिए मजबूर 
िर दिया। सबसे महत्वपूण्स था, कि इसने िोगों िो इस व्यापि तमथि पर सवाि 
उठाने पर मजबूर िर दिया कि औरिों ने 'उत्ेजि' िपडे़ पहने थे, इसलिए उसने खुि 
पर कहिं सा िो 'आमंतत्रि' किया।

स्ानीय शराब की दकुानों के मानलकों को 
ज़बरदस्ी खाना ष्खलाना

आ
ंदोल

न
 क

ा म
हत्व

 न
ार

रीव
ाद

री आ
ंदो

ल
न

 क्
ा ह

ोत
ा है

?



क्ा फ़क्व  है?
महहला आंदोलन और
नारीिादी आंदोलन

मकहलता आंदोलन और नतार्रीवताद्री आंदोलन में क्ता फ़क्म  होिता ह?ै इस प्श्न कता 
जवताब देने से पहले, आइए पहले देखिे हैं कक दोनों प्कतार के आंदोलनों में क्ता 
समतानिताएं होि्री हैं: नतार्रीवताद्री और मकहलता आंदोलन, दोनों कता संबंध मकहलताओ ं
और लड़ककयों, ि्ता मकहलता के रूप में अपन्री पहचतान करने वताले व्यस्तियों पर 
होने वताले अन्ताय से होिता ह।ै इनमें ितात्मल ह,ै कहंसता, भेदभताव, अत्यधधक कताम की 
जज़म्ेदतार्री, और उनकता अपने यौकनक एवं प्जनन चुनतावों पर बहुि कम कनयंत्रण। 
दोनों प्कतार के आंदोलन मकहलताओ ंऔर लड़ककयों पर होने वताले अन् सतामताजजक 
अन्तायओ ं के प्भतावों पर भ्री ज़ोर देिे हैं। इनमें ितात्मल हैं जताति यता नस्ल यता 
धतात्मथि क भेदभताव, अितांति के समय में मकहलताओ ंऔर लड़ककयों पर होने वताल्री 
यौकनकृि कहंसता, पयता्मवरण्रीय क्षति, जल यता खताद्तान्न की कम्री, यता तिर प्ताकृतिक 
आपदताओ ंके औरिों पर उनकी जेन्डर-आधताररि भूत्मकताओ ंके कतारण होने वताले 
ज़तादता प्भताव।

नतार्रीवताद्री आंदोलन और मकहलता आंदोलन के ब्रीच प्मुख अंिर उनके तवश्ेषण 
और उदे्श्ों में पतायता जतािता ह।ै िारीवादी आंदोलि जेन्डर भेदभाव के मूल कारणों 
को संबोधित करिे का प्रयास करते हैं, और महहला आंदोलि ज़ादातर उिके 
लक्षणों को। इस अंिर को समझने के ललए एक उदताहरण ठदयता जता रहता ह।ै
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क्ता आप ऐसे ककस्री आंदोलन कता उदताहरण सोच सकिे हैं जजसके अंदर यह ि्रीन 
लक्षण हों? िक्षिि अन्ाय िा गहरा नारीवािी कवश्ेषण, अंिकवथि षयि नज़ररया 
(कवतभन्न सत्ा िे ढांचे किस प्रिार तमििर िाम िरिे हैं), अन्ाय से सबसे ज़ािा 
प्रभाकवि मकहिाएं नेिृत्व िी भूतमिा में, और रचनात्मि जेन्डर-आधाररि रणनीतियाँ? 

अपनता उदताहरण यहताँ ललखें, जजसमें आंदोलन कता नताम भ्री ितात्मल हो, वह आंदोलन 
कहताँ पर स्स्ि ह,ै और आपको क्ों लगिता ह ैकक वह नतार्रीवताद्री आंदोलन ह?ै
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हम पूर े कवश् में मकहिाओ ंिे कवरुद्ध कहिं सा िे मामिों िो बढिे िेख रह ेहैं, और 
कवशेषिर िक्षिण एलशया में। हमने यह भी िेखा ह ैकि इस बढिे अन्ाय िा सामना 
िरने िे लिए कवतभन्न व्यक्क्त और समूह अिग-अिग स्तरों पर िाम िर रह ेहैं।

सबसे बुदनयािी स्तर पर वो प्रतिकरियाएं हैं जो कहिं सा िा सामना िर रही औरिों िो 
मिि िरने िी िोलशश िरिी हैं: उन्ें चचकित्ीय िेखरखे उपिब्ध िराना, अगर 
ज़रूरी हो, या करर िोई सुरक्षिि रहने िी जगह लजससे कि वे उनपर कहिं सा िरने 
वािे से अिग रह सिें  (कवशेषिर यदि वह अंिरगं साथी द्ारा कहिं सा िी क्स्ति 
हो), उसे पुलिस में लशिायि िज्स िरने में सहयोग िरना या कहिं सा िरने वािे पर 
मुििमा िरने और अिािि िे माध्यम से न्ाय पाने िे लिए िानूनी सहयोग। यह 
सभ्री महत्वपूण्म हैं और उस मकहलता के ललए ज़रूर्री भ्री, लेककन इसकता व्यतापक 
समस्ता पर कोई प्भताव नहीं होिता। यह सब हो रहा हो, िब भी, अन् मकहिाएं और 
िड़कियां अपने दनजी जीवन और साव्सजदनि जगहों पर हर प्रिार िी कहिं सा िा 
सामना िर रही होिी हैं।
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दूसर ेस्तर िे हस्तषिेप में व्यापि समस्ा िो समझिर कहिं सा िम िरने िी दिशा 
में िाम किया जािा ह।ै यह प्रतिकरियाएं भी व्यापि कवस्तार पर रैिी हुई हैं, औरिें 
असुरक्षिि षिेत्र पहचान सिें  और उनसे दूर रहें उसिे लिए उत्ीड़न मानचचत्रों से 
िेिर, घंटी बजाओ अतभयान  िि लजसने पड़ोससयों िो प्रोत्ाकहि किया कि यदि 
वे पड़ोसी िे घर में घरिेू कहिं सा होिी हुई सुनें, िो हस्तषिेप िरें।

हतांलताकक यह सभ्री कदम महत्वपूण्म और मददगतार हैं, इनमें से कुछ प्तिकरियताएं 
असल में औरिों पर चौकीदतार्री और उनके आने-जताने पर रोक को और बढता देि्री 
हैं, यता तिर प्रीकड़िता को उसके पहनतावे यता व्यवहतार के कतारण कहंसता िुरू करने के 
ललए जज़म्ेदतार िहरता देि्री हैं (45 पृष् पर आई नेवर आस् रॉर इट अतभयान िे 
बार ेमें पढें)। उिाहरण िे लिए, औरिों िो घर पर रहने िे लिए बोिना, मािा-तपिा 
िो िहना कि वे अपनी िड़कियों िो िाबू में रखें (अपने बेटों िो नहीं!), या करर 
औरिों िो आने-जाने िी इजाज़ि िभी िेना जब उनिे साथ िोई पुरुष जा रह ेहों। 
ऐसे िोई प्रमाण नहीं हैं कि इन सब से - चाहें वे सिारात्मि ििम हों या निारात्मि 
- मकहिाओ ंिे नखिाफ होने वािी कहिं सा िम हो जािी ह,ै जबकि वह बढ ही रही 
ह,ै और इनमें से िुछ प्रतिकरियाएं असि में औरिों िे अचधिार और स्विंत्रिा पर 
पाबंदियाँ िगा िेिी हैं, उनिे आने-जाने पर पररवार और पुरुषों िा दनयंत्रण बढा िेिी 
हैं, और जेन्डर समानिा एि दूर िा ख्ाब बन िर रह जािी ह।ै

मकहिाओ ंिे नखिाफ कहिं सा िा एि िीसरा स्तर इस मुदे् िो एि प्रणािीगि मुदे् िी 
िरह िेखिा ह,ै और मानिा ह ैकि और मज़बूि िानून, सज़ाएं, और नीतियाँ कहिं सा िम 
िरने और मकहिाओ ंिे लिए अचधि सुरषिा सुदनक्चिि िरने में मििगार हो सििी 
हैं। बिात्ार िे िानून िो बिि िर सबूि पेश िरने िा िाययत्व आरोपी पर, न 
कि पीकड़ि पर, और बिात्ार िे मामिों में सबूि िे दनयम बििना, बिात्ाररयों 
िे लिए मृत्ु िंि िी व्यापि मांग, िाय्सस्ि पर यौन उत्ीड़न  पर ऐतिहाससि 
भारिीय िानून, मी टू अतभयान िे माध्यम से उच् स्तरों पर िाय्सरि मकहिाओ ंिा 
उत्ीड़न िरने वािों िे नाम िेिर उन्ें शतमिं िा िरना, िारखानों और िाया्सियों 
में िेर राि िि िाम िरने वािी औरिों िे लिए सुरक्षिि यािायाि और अनुरषिि 
उपिब्ध िरवाना, यह सभी ऐसे मज़बूि ििम रह ेहैं जो िानूनी और नीतिगि स्तर 
पर कहिं सा िम िरने में मििगार हैं।

इनमें से िई रणनीतियों ने एि समय में आम बाि माने जाने वािी िंिमुक्क्त, 
कवशेषिर उच् पिों पर िाय्सरि पुरुषों िे बीच, िी धारणा िाम िरने में दनक्चिि 
रूप से मिि िी ह,ै िुछ उद्ोगों में िाम िरने वािी औरिों िे लिए जोनखम में 
िमी भी आई ह,ै और आम िोगों िी धारणा में भी बििाव िाया ह ैकि इस प्रिार 
िी कहिं सा वास्तव में अपराध ह ैऔर उनिे अचधिारों िा हनन िरिी ह,ै और यह 
समस्ाएं सामालजि हैं, व्यक्क्तगि नहीं। िेकिन क्ा िडे़ िानून और सज़ाओ ंसे 
मकहिाओ ंिे कवरुद्ध होने वािी साव्सजदनि या दनजी कहिं सा में िमी आई ह?ै नहीं। 
िेकिन करर भी, मकहलता आंदोलन कताय्मकिता्म इस स्तर पर, यता तिर पहले यता दूसर े
स्तर पर आकर रुक गए।

5 िेखें https://en.wikipedia.org/wiki/Bell_Bajao
6 िेखें https://wcd.nic.in/act/sexual-harassment-womenworkplacepreventionprohi-
bition-and-redressal-act-2013act-2013
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दूसरी ओर, नारीवािी िाय्सििा्स और आंिोिन समझिे हैं कि मकहिाओ ंिे कवरुद्ध 
कहिं सा िो खत्म िरने िे लिए िीघ्सिािीन रणनीति िी आवश्ििा ह ैजो सबसे गहर े
स्तर िि जाए, और समस्ा िी जड़ िा समाधान िर:े पुरुषत्व के तपिृसत्तात्मक 
मूल् और मतानदंड जो औरिों को यौकनक वस्तु समझिे हैं, पुरुषों की संपत्त्, और 
लजन्ोंने औरिों िे नखिाफ कहिं सा िो मंजूरी और वैधिा िी हुई ह ैऔर उसे खत्म 
िरने िी लज़म्ेिारी - उनिे पहनावे, उनिे िाम, उनिे आने-जाने से संबंचधि - भी 
उन्ीं पर थोप रखी ह।ै

नारीवादियों िा मानना ह ैकि जब िि समाज में पुरुषों और िड़िों िो इजाज़ि 
होगी कि िोई भी 'असुरक्षिि' औरि उनिे द्ारा उत्ीड़न या कहिं सा िा पात्र बनाए 
जाने िे लिए उचचि िक्ष्य ह,ै या करर यदि पत्ी 'आज्ा न मानने वािी' या पति िो 
'नाराज़ िरने वािी' हो िो उसे पति द्ारा कहिं सा सहनी पडे़गी, िब िि औरिों िे 
नखिाफ कहिं सा खत्म नहीं हो सििी। इसिा यह मििब नहीं ह ै कि नारीवादियों 
िे अनुसार मूि, दद्िीय स्तर या िृिीय स्तर िे िरीिे, लजनिा हमने ऊपर वण्सन 
किया ह,ै उनिा िोई महत्व नहीं ह,ै या वे बेिार हैं या उन्ें रोि िेना चाकहए। इसिे 
कवपरीि, वे सभी बहुि महत्वपूण्स और मूल्वान हैं, और नारीवािी संस्ाओ ंने इन सब 
िा उपयोग भी किया ह ै- िेकिन वे वहाँ नहीं रुिें गे, क्ोंकि वे जानिे हैं कि वे पया्सप्त 
नहीं हैं, और िेवि इन िरीिों से समस्ा िा समाधान नहीं होने वािा।

मकहिाओ ंिे नखिाफ कहिं सा िा सबसे गहरा और प्रभाविारी हस्तषिेप, या करर 
सबसे नारीवािी हस्तषिेप ह ैकि इसिे मूि िारणों िो पहचानने िे लिए िोगों िे 
एि बडे़ समूह िो एिजुट िरिे जागरूििा पैिा िरना और वे िोग अपने आप में, 
अपने घरों और पररवारों में, अपने िोस्तों में, अपनी सड़िों और पड़ोस और गांवों में 
गहर ेबििाव िी प्रकरिया िा कहस्ा बनें। इसिे आधार पर, एि नारीवािी पररवि्सन 
रणनीति में यह सभी गहराई से समाए हुए मानिंिों और मान्िाओ ंिो चुनौिी िेना 

शातमि होगा, पुरुषत्व िी पूरी रूपरखेा िो बििना, कि िौन 'असि पुरुष' ह,ै 
िड़िों िे पािन-पोषण और उनिे औरिों िे प्रति दृष्टििोण िो बििना, और हर 
घर िथा सू्ि िथा समुिाय में नये पुरुष प्रेरणास्तोि िैयार िरना लजनिा पुरुषत्व 
औरिों पर हावी होने या उनिे शरीरों और अचधिारों िे हनन पर दनभ्सर नहीं िरिा।

यह, एि प्रिार से, नारीवािी आंिोिनों और मकहिा आंिोिनों िे बीच अंिर िा 
सार ह।ै नारीवािी आंिोिन मानिे हैं कि तपिृसत्ा - जो जाति, वग्स, धम्स, स्ान, 
कवषमदनयामििा आदि जैसे अन् शक्क्त िे ढांचों िे साथ तमििर िाम िरिी 
ह ै - औरिों और िड़कियों िे नखिाफ होने वािे अन्ायों िा मूि िारण ह।ै 
मकहिा आंिोिनों में इस कवचार पर स्पटििा या सहजिा नहीं होिी, या करर वे इन 
अंिकवथि भाजि सत्ा िे ढांचों िे िषिणों या प्रभावों िा ही समाधान िरना पसंि 
िरिे हैं।

ऐसी रणनीतियाँ, जो िेवि औरिों िी स्स्ति (उिाहरण िे लिए उनिा स्वास्थ्य, 
लशषिा, आमिनी, रोज़गार िे अवसर) िो बेहिर बनािी हैं, िेकिन उनिे स्तर (िानून 
िे अंिग्सि उनिा समानिा िा अचधिार, कहिं सा से स्विंत्रिा, साव्सजदनि और दनजी 
दनण्सय-दनधा्सरण में बराबर आवाज़ और भागीिारी) िो छूिी िि नहीं हैं, वे हमें जेन्डर 
समानिा प्राप्त िरने में मिि नहीं िरेंगी, क्ोंकि वे समस्ा िी जड़ िि नहीं जािीं। 
दुभा्सग्यवश, िई मकहिा आंिोिनों िा नेिृत्व ऐसे िोगों िे हाथों में होिा ह ैजो 
नारीवाि से असहज हैं या उसे निारिे हैं और वे तपिृसत्ा िो भी िुछ और िह िर 
पुिारना पसंि िरिे हैं, जैसे कि 'पुरुष वच्सस्व'। वे नारीवािी िहिाना नहीं चाहिे 
क्ोंकि िई समाजों में नारीवाि ििंकिि ह।ै

वास्तव में हम जेन्डर भेिभाव िे कवतभन्न दृष्टििोणों िो पररवि्सन िे रास्ते में ऐसे 
कवतभन्न तबिं दुओ ंिे रूप में िेख सििे हैं, जो िुछ ऐसे दिखाई िेिे हैं - जहां हर स्तर 
एि उच्िर िक्ष्य और समझ िथा िाय्सवाही िे एि गहर ेस्तर िी ओर अग्रसर ह।ै
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जेन्र समानता के
रास्े में कवभभन्न स्र

दान/कल्याण दृष्टिकोण
'बेचारी लड़की'

महहला सशछतिकरण
'यह उछचत नहीं है'

पहले स्तर की रणन्रीतियताँ केवल अन्ताय से 

प्भतातवि लड़ककयों और औरिों से संबंधधि 

होि्री हैं, मूल कतारणों को समझने से नहीं। 

इस स्तर पर ज़तादतािर प्तिकरियताएं व्यस्तिगि 

होि्री हैं, जजससे प्भतातवि व्यस्ति को मदद की 

जता सके, जैसे कक तवधवता यता पररत्यति औरिों 

के ललए रोज़गतार के कताय्मरिम, कुपोत्षि 

लड़ककयों के ललए पोषण कताय्मरिम, यता तिर 

अपने ससुरताल में कहंसता कता सतामनता कर रह्री 

लड़ककयों और औरिों के ललए आश्रय गृह।

अगले स्तर पर ऐसे हस्तक्षेप हैं जो यह 

मतानिे हैं कक कुछ प्णताल्रीगि समस्ता ह,ै 

बड़्री संख्यता में लड़ककयतां और औरिें एक 

ह्री प्कतार की समस्ताओ ंकता सतामनता 

कर रह्री हैं, और उन्ें सतामताजजक रूप 

से सिति करने ि्ता व्यतावहताररक रूप 

से मदद करने की ज़रूरि ह।ै वे देखिे 

हैं कक भेदभताव व्यतापक स्तर पर िैलता 

ह,ै और वे कोजिि करिे हैं कक औरिें 

संगठिि होकर भेदभताव के ष्खलताफ़ 

संरष्म करें।

ि्रीसर ेस्तर पर ऐसे हस्तक्षेप हैं जो मतानिे हैं 

कक जेन्डर भेदभताव कता मूल कतारण तपिृसत्ता 

ह,ै और उनकता द्रीर्म-कताल्रीन उदे्श् होिता ह ै

जेन्डर समतानिता। वे सेवताएं उपलब्ध करताने के 

सता्-सता्, जतागरूकिता बढताने और मकहलताओ ं

के संगिनों के मताध्यम से उनके अधधकतारों की 

मतांग करने की रणन्रीतियताँ अपनतािे हैं, और 

पुरुष-पक्षपताि्री कतानूनों और न्रीतियों को चुनौि्री 

देिे हैं। लेककन, ज़रूर्री नहीं ह ैकक वे उन व्यतापक 

प्णताललयों पर सवताल उिताएं जजनके अंिग्मि 

समतानिता की मतांग की जता रह्री ह,ै यता तिर 

उन सत्ता के ढतांचों को संबोधधि करें जजनके 

मताध्यम से तपिृसत्ता कताम करि्री ह ै(वग्म, जताति, 

जताि्रीयिता, वंि, धम्म, यौन अत्भव्यस्ति और 

जेन्डर पहचतान, सक्षमिता, व्यवसताय आठद)।

अंतिम स्तर पर वे संस्ताएं और आंदोलन 

हैं जो मतानिे हैं कक व्यतापक सतामताजजक-

आर थ्ि क और रताजन्रीतिक प्णताललयों में 

जेन्डर समतानिता कता कोई अ््म नहीं ह,ै 

क्ोंकक वे आंिररक रूप से अन्तायपूण्म 

और असमतान हैं। इस स्तर की कताय्मवताह्री 

में अंितवथि षयक दृष्टिकोण के आधतार 

पर, केवल जेन्डर संबंधधि सत्ता में ह्री 

नहीं, सत्ता के सभ्री ढतांचों में बदलताव 

लताने कता प्यतास होिता ह ै- जो लोगों 

के ललए दमनकतार्री हैं और ग्रह के ललए 

तवनतािकतार्री। वे सभ्री अन्तायपूण्म और 

असमतान संस्तानों और प्णताललयों को 

नतार्रीवताद्री सतामताजजक पररवि्मन के मताध्यम 

से पुनग्मठिि करने की कल्पनता करिे हैं।

नारीिादी सामाभजक पहरित्वन 
'सबके नलए समानता और न्ाय'
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जेन्र समानता/ 
महहला अछिकार
'महहला और पुरुष बराबर होने चाहहए'
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आंदोलन कैसे

शुरू होते हैं?

कुछ आंदोलन आग की 
तरह शुरू होते हैं। एक ऐसरी 
क्चंगाररी से जो लोगयों के 
ददलयों में गुस्े की लपटयों 
को सुलगा देतरी है।
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यठद हम तवश्व भर के सतामताजजक आंदोलनों के इतिहतास को देखें, और हमतार े
आसपतास मौजूद आंदोलनों को भ्री देखें, िो हम देखेंगे कक आंदोलन ि्रीन िरह से 
िुरू होिे हैं:

� एि चचिं गारी जो आरिोश िो आग िे

� प्रकरिया िे माध्यम से सचेि और इरािापूण्स आंिोिन दनमा्सण

� किसी कवशेष मुदे् या पररवि्सन िे अजेन्डा पर िाम िर रह ेिोगों और संस्ाओ ं
िी नेटवकििं ग िे माध्यम से

आइए हम इन रतास्तों कता तवस्तृि तवश्ेषण करें, और इनके स्पटि उदताहरण देखें।

58

शछति समूह नेपाि, लजसे िेह व्यापार िे पीकड़िों ने तमििर शुरू किया। 

https://www.shaktisamuha.org.np

मदस्व अगेनस्ट िॉर श्री िंिा, जो कि वहाँ पर हुए गृह युद्ध िे िौरान शुरू 
हुई। (पृष् 60)

दद हहल विमेन्स फेडरशेन, चचट्ागोंग लज़िे, बांग्ािेश, सैदनिों द्ारा 
आदिवासी औरिों िे बिात्ार िे कवरुद्ध पैिा हुए रोष िे िारण शुरू हुई।
https://www.iwgia.org/en/bangladesh/3235-indigenous-women-target-of-

rape-in-land-related-conflicts-in-bangladesh.html

मणणपुर विमेन्स 'मैरा पाइबे' (मकहिा पथप्रिश्सि) यह भी सैदनिों द्ारा 
आदिवासी औरिों पर यौदनि कहिं सा िे नखिाफ ही शुरू हुई थी।

https://www.indiatoday.in/india/story/if-you-remember-manipuri-women-

only-for-nude-protest-against-army-think-again-1436411-2019-01-22 

ग्टेा थनबग्व स्वीिन िी एि सू्ि जाने वािी किशोरी, लजसने जिवायु पररवि्सन 
िे मुदे् पर कवश् भर िे सू्ि िे कवद्ाचथथि यों िो एिजुट किया। 

https://www.bbc.co.uk/newsround/47467038

सेक्स िक्व स्व नेटिक्व  बांग्ािेश, लजसे पुलिस द्ारा यौन ितमथि यों िो 
प्रिाकड़ि किए जाने और उन्ें उनिे घरों से दनिािे जाने िे कवरुद्ध शुरू किया गया। 
https://www.naripokkho.org.bd – िेवि बंगािी भाषा में

आ
ंदोल

न
 क

ा म
हत्व

 आ
ंदो

ल
न

 कै
स

े श
ुरू

 ह
ोत

े ह
ैं?



मदस्व अगेन्स्ट िॉर श्ी लंका
इस आंिोिन िो ज्ािा बनाने वािी 'चचिं गारी': बच्ों और पररवार िे िोगों िा गुम 
हो जाना/ अपहरण।

श्री िंिा में 1983 से 2009 िे िंबे समय िि गृह युद्ध चिा, श्री िंिा सरिार िे 
बीच और लिबरशेन टाइगस्स ऑर ितमि ईिाम (एि.टी.टी.ई.), जो कि िेश िे उत्र 
और पूवथी षिेत्र में अिग ितमि राज्य िी स्ापना िरने िे लिए िड़ रह ेथे। इस युद्ध 
िे िौरान एि चीज़ लजसने औरिों िो गंभीर रूप से प्रभाकवि किया, वह था उनिे 
किशोर बच्ों िे अपहरण या उनिे पररवार िे सिस्ों िा गुम हो जाना, जो कि 
एि.टी.टी.ई. और श्री िंिा िी सेना, िोनों िर रह ेथे।

िुछ माँओ ंने तमििर िय किया कि वे इस पर िुछ िरेंगी: वे तमििर पास िे सेना 
लशकवर/ कहरासि िें द् में गईं, और अपने पोर्सर और अपने पररवार से गुम हुए िोगों 
िी िस्वीरें िेिर बाहर खड़ी रहीं।

अछधक िानकािी के लिए देखें:
https://www.crisisgroup.org/asia/south-asia/sri-lanka/289-sri-lankas-conflict-affect-
ed-women-dealing-legacy-war

https://www.bbc.com/news/world-asia-45474584

http://www.isiswomen.org/index.php?option=com_content&view=article&id=591:-
women-and-peace-in-sri-lanka&catid=130&Itemid=452

https://www.aljazeera.com/indepth/inpictures/2015/12/scars-sri-lanka-civil-
war-151221062101569.html
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उन्ोंने जानिारी दिए जाने और िाय्सवाही किए जाने िे नार ेिगाए, और सच जानने 
िथा न्ाय िी मांग िी। जल्द ही, उनिे इस ििम ने हज़ारों अन् युद्ध-प्रभाकवि 
औरिों िो एिजुट िर दिया, लजसिे िारण उनिी ओर राष्टीय और अंिरा्सष्टीय 
स्तर पर ध्यान आितषथि ि हुआ और प्रतिकरियाएं तमिीं।

यह िहानी िशा्सिी ह ैकि किस प्रिार िभी-िभी िोगों िे दििों िे िि्स और गुस्े से 
एि ऐसी आग प्रज्लिि हो जािी ह ैजो रैििी ह ैऔर एि मज़बूि, सिि आंिोिन 
िा रूप िे िेिी ह।ै
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आंदोलि इरादापूण्ण आंदोलि क्िमा्णण प्रक्रिया से उत्पन्न होते हैं, िहाृं कुछ 
व्यक्ति या सृंथिा - कोई मकहिा सृंथिा, युवतरयों का कोई समूह, कोई नािीवादी 
समूह, कोई गैि-सिकािी सृंथिा - कनण्तय िेरे हैं कक वे उनको प्भातवर किने वािे 
ककसी एक या कुछ अन्ायों से प्भातवर िोगों को एकिुट किेंगे। इस प्काि बने 
आृं दोिनों के हज़ािों उदाहिण हैं, तवशेषकि िो मकहिा अछधकािों औि नािीवादी 
काय्तकरा्तओृं ने ख़ेि ककए, औि पूि ेदजक्षण एजशया में िैिे हुए हैं, िेककन यहाुँ कुछ 
औि उदाहिण ददए िा िह ेहैं, जिनके बाि ेमें आप औि पढ़ सकरे हैं।
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वपंजड़ा तोड़ भारत
https://en.wikipedia.org/wiki/Pinjra_Tod 

ढाबों पर लड़वकयां पावकस्ान
https://en.wikipedia.org/wiki/Girls_at_Dhabas

एकल नारी शछति संगठन भारत 
http://www.streeshakti.com/Collection-Safe-Haven.aspx

जनजाछत आंदोलन नेपाल
http://www.martinchautari.org.np/mc/files/pratyoush_onta_11(2)(1).pdf

दनलत महहला सभमछत भारत (पृष्ठ 64)
https://www.awid.org/sites/default/files/atoms/files/changing_their_

world_-_dalit_womens_movement_in_india.pdf

नईजेरा कोरी बांग्ादेश (पृष्ठ 62)
https://nijerakori.org/

नईजेरा कोरी बांग्ादेश
नईजेरा िोरी वष्स 1980 से बांग्ािेश िे िामिाजी गरीब िोगों िे बीच एिजुटिा 
बनाने और आंिोिन दनमा्सण िे िाम में जुटा हुआ ह।ै वे िगािार, षिेत्र में व्यापि 
सेवा प्रिािा िी भूतमिा िो निारिे आए हैं। उनिे अनुसार गरीबी िा िारण िेवि 
संसाधनों िी िमी नहीं, बल्कि आवाज़, अचधिार और एिजुटिा िी िमी भी 
ह।ै अिः, वे व्यक्क्तगि वंचना िो पूरा िरने िे बजाए, समाज में दनकहि ढांचागि 
असमानिाओ ंिो संबोचधि िरिे हैं। नईजेरता कोर्री, कता मिलब ह,ै 'हम यह खुद 
करेंगे'। यह संस्ता अपने नताम को सताकतार करि्री हुई गर्रीब लोगों की सतामूकहक 
क्षमिताओ ंकता कनमता्मण करि्री ह ैजजससे कक वे जतानकतार्री प्ताप्त कर सकें  और अपने 
अधधकतारों की मतांग कर सकें ।

नईजेरा िोरी ने हालशये िे िोगों िो एिजुट किया ह ै- कवशेषिर औरिों िो - जो 
कि िेश भर में रैिे िगभग 8622 समूहों में संगठठि हैं, और 1,80,000 सिस् हैं, 
लजनमें से आधी औरिें हैं। यह सभी समूह साप्ताकहि रूप से तमििे हैं, सामूकहि 
बचि खािे में पैसे इिटे् िरिे हैं (लजससे कि उनिी साहूिारों और संरषििों पर 
दनभ्सरिा िम हो सिे), संस्ागि लज़म्ेिाररयाँ बांटने िे लिए सिस्ों िा चुनाव 
िरिे हैं और कवतभन्न प्रिार िे प्रलशषिणों में भाग िेिे हैं। जैसे-जैसे समूह पररपक्व 
होिे जािे हैं, वे नइजेरा िोरी से स्विंत्र हो िर, अपनी खुि िी बैठिें  आयोलजि 
िरिे हैं और अपने िाम िा दनयोजन भी खुि िरिे हैं। नइजेरा िोरी व्यापि षिेत्रों 
में गतिकवचधयां िरने और स्ानीय, षिेत्रीय िथा राष्टीय स्तर पर मध्यस्िा और 
जनविािि िरने िे लिए सहयोग िेना जारी रखिा ह।ै

अछधक िानकािी के लिए देखें:
http://nijerakori.org/history/

https://www.jstor.org/stable/40795679?read-now=1&seq=5#metadata_info_tab_
contents
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दनलत महहला सभमछत भारत
दललत महहला सममतत का जन्म 2002 में उत्र भारत के राज्य उत्र प्रदेश में हुआ। 
यह दललत औरतों के आंदोलिों की संस्ा है जो अपिी दललत पहचाि का दावा 
करते हुए, क्षेत्र में जातत समीकरण में पररवत्णि लािे और दललत महहलाओ ंके 
मुद्ों को आगे बढािे के ललए स्ािीय महहलाओ ंका िेतृत्व बिािे के ललए काम 
करती है। इस संस्ा िा जन्म, वनांगना नाम िी एि नारीवािी संस्ा िे आंिोिन 
दनमा्सण िे िाम से हुआ, जो कि 1980 िे िशि िे अंि से िलििों िो एिजुट िरिे 
उनिे संगठन बनाने िा िाम िर रही थी।

िलिि मकहिा सतमति अछूि प्रथा िे मुदे् पर जागरूििा रैिाने िे लिए रचनात्मि 
िरीिों िा प्रयोग िरिी ह।ै वह मकहिा ििािारों िो प्रलशक्षिि िरिी ह ैजो एि 
गाँव से दूसर ेगाँव जा िर जाति प्रथा और अछूि प्रथा पर नाटि िरिी हैं, और करर 
वे हर गाँव में मकहिा सिस् बनािे हैं जो ऐसी प्रथाओ ंिा अंि िरने िा प्रण िेिी हैं। 
वे पुरुषों िो भी 'साथीिार' होने िे लिए आमंतत्रि िरिी हैं। िलिि मकहिा सतमति 
पररवार और व्यक्क्तगि स्तर पर भेिभावपूण्स प्रथाओ ंमें पररवि्सन िाने िे लिए िाम 
िरिी ह।ै यह आंिोिन सरिारी योजनाओ ंपर भी िाम िरिा ह,ै जैसे कि सू्ि 
िे बच्ों िे लिए चिाई जा रही मध्याह्न भोजन योजना, जो सुदनक्चिि िरिी ह ै
कि िलिि बच्ों िो अन् जाति िे िोगों िे साथ बैठा िर भोजन नखिाया जाए।

अछधक िानकािी के लिए देखें: 
https://www.awid.org/sites/default/files/atoms/files/changing_their_world_-_dalit_
womens_movement_in_india.pdf

अृंररः, कुछ आृं दोिन िोगों औि सृंथिाओृं के िाष्टीय, क्षेत्रीय या भूमृंडिीय स्ति 
पि नेटवक्त  में साथ आने से भी िन्म िेरे हैं, औि वे खुद को आृं दोिन इसलिए 
कहरे हैं क्ोंकक उनका साझा िािनीतरक अिेन्ा औि उदे्श्य होरे हैं। इन्ें कभी-
कभी 'मेषवक्त ' भी कहा िारा ह ै- जिसका मरिब ह ैिोगों, समूहों, औि सृंथिाओृं 
का िाि िो ककसी मुदे् पि एक दूसि ेसे िु़ेि हुए हों या ऐसे उदे्श्य जिनमें वे सब 
तवश्ास िखरे हैं। इसके कुछ उदाहिण हैं:

नागहरक आिाज़ नेपाल https://www.peaceinsight.org/conflicts/

nepal/peacebuilding-organizations/nagarik-aawaz/ (पृष्ठ 66)

नारीपोखो बांग्ादेश
www.naripokkho.org.bd – केवल बांग्ा में 

स्लम एण्ड शैक डे्लस्व  इंटरनेशनल
https://en.wikipedia.org/wiki/Slum_Dwellers_International 

यौन कभमवियों का राष्टीय नेटिक्व  भारत
http://nnswindia.org 

इंटरनेशनल नेटिक्व  ऑफ विमेन विद हडसेवबलीटीज़ 
https://inwwd.wordpress.com

ग्ूटस (ग्ासरूटस ऑग्णनाइज़ेशंस ऑपररेटंग टुगेदर इन भसस्टरहुड) 
 The Huairou Commission https://huairou.org/mission  

विएगो (कवमेन इन दद इनफ़ॉम्णल इक़ॉनोमरी ग्ोबलाइभजं़ग एंड 
ऑग्णनाइभजं़ग) https://wiego.org (पृष्ठ 67)

आ
ंदोल

न
 क

ा म
हत्व

 आ
ंदो

ल
न

 कै
स

े श
ुरू

 ह
ोत

े ह
ैं?



67

     विएगो विमेन इन दद इनफ़ॉम्वल इकॉनोमी 
ग्ोबलाइभजं़ग एंड ऑग्वनाइभजं़ग
कवएगो एि भूमंििीय नेटवि्स  ह ैजो कि िामिाजी गरीबों िे लिए आजीकविाएं 
सुदनक्चिि िरने िे लिए िाम िरिा ह,ै कवशेषिर अनौपचाररि िाय्सषिेत्र में औरिों 
िे लिए। कवएगो अनौपचाररि श्रतमिों िे आंिोिनों - जैसे कि घरिेू िामगार और 
सड़ि कवरेििाओ ंिो - कवशेषिर औरिों िो अध्ययन, षिमिा वध्सन, जनविािि 
और उन्ें भूमंििीय स्ान िथा आवाज़ िेिर सहयोग िेिा ह।ै

कवएगो नेटवि्स  में 3 प्रिार िे िोग और संस्ाएं शातमि हैं - अनौपचाररि श्रतमिों 
िी सिस्िा-आधाररि संस्ाएं, जैसे कि व्यापार यूदनयन, सहिारी सतमतियाँ और 
श्रतमि संस्ाएं; शोधििा्स िथा सांख्ख्िीकवि जो अनौपचाररि अथ्सव्यवस्ा और 
अनौपचाररि श्रतमिों िे मुद्ों पर अध्ययन और आँिडे़ इिट्ा िरिे हैं; और कविास 
संस्ाओ ंिे व्यवसायी (सरिारों िे बीच, सरिारी, या गैर-सरिारी) जो कि कवतभन्न 
िरीिों से अनौपचाररि श्रतमिों से जुडे़ रहिे हैं।

कवएगो िे अंिरा्सष्टीय सिस्ों में शातमि हैं इंटरनेशनि िोमेस्र्सि वि्स स्स रेिरशेन, 
स्ट्रीटनेट (इंटरनेशनि स्ट्रीट वेंिस्स नेटवि्स ), होमनेट साउथ एलशया एण्ड साउथीर्स 
एलशया (घरिेू िामगारों िे रेिरशेन) और इंटरनेशनि यूदनयन ऑर रूि एण्ड 
अिाइि वि्स स्स, जो िुि तमिािर कवश् भर िे िगभग 10 िाख अनौपचाररि 
िाय्सषिेत्र श्रतमिों िा प्रतिदनचधत्व िरिा ह।ै

अधधक जतानकतार्री के ललए देखें:
https://www.wiego.org/about-us
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नागहरक आिाज़ नेपाल
आंिोिन खड़ा िरने िे लिए िोगों और संस्ाओ ंिा साथ आना। नेपाि में िस वषषों 
िि िंबा गृह युद् चिा जो 2006 में खत्म हुआ। वष्स 2001 में, जब गृह युद् चरम 
सीमा पर था, और औरिों और बच्ों पर इसिा सबसे गहरा असर पड़ रहा था, िब 
िुछ चचिं �तिि कविास एवं मकहिा अचधिार िाय्सििा्सओ ंने साथ तमििर िाम िरने 
िा दनण्सय लिया। उन्ोंने एि मंच िैयार किया लजसिा नाम था नागररि आवाज़, 
और युद्ध िे षिेत्रों में शांति िथा प्रभाकवि िोगों िी सुरषिा िे लिए आंिोिन िी 
शुरुआि िी। जल्द ही उनिे साथ िई सामालजि न्ाय संस्ाएं जुड़ गईं। उन्ोंने 
कवतभन्न ििों और राजनीतिि समूहों िे साथ कवमश्स िरने शुरू किए लजससे कि वे 
समझ सिें  कि युद्ध िे िीघ्सिािीन प्रभाव क्ा होंगे और वे शांति िे लिए िाम िर 
सिें । नागररि आवाज़ ने शांति दनमा्सण िी प्रकरिया और िेश में शांति और न्ाय 
िी संसृ्ति िो बढावे िेने में युवाओ ंिो एिजुट िरने पर ध्यान दिया। उन्ोंने अन् 
प्रतिबद्ध िोगों िे साथ तमििर शांति बनाने और युद्ध से प्रभाकवि िथा हालशये िे 
युवाओ ंऔर औरिों िे लिए सुरषिा जाि बनाने में मिि िरने में महत्वपूण्स भूतमिा 
दनभाई।

नागररि आवाज़ िे उिाहरण से हम िेख सििे हैं कि आंिोिन िैसे जन्म िेिे हैं 
जब िोग और संस्ाएं किसी साझे अजेन्डा या उदे्श्ों िे लिए साथ िाम िरिी हैं।

अधधक जतानकतार्री के ललए देखें:
https://www.peaceinsight.org/conflicts/nepal/peacebuilding-organizations/nagar-
ik-aawaz/

https://www.facebook.com/naforpeace/
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आंदोलनों का

ननमा्वण कैसे

होता है?

आंदोलनयों का लनमा्णर ऐसी 
जगहों से होता है जहां लोग 
लमलकर कांकतकाररी सोच 
की बातें कर सकते हैं, और 
अपनरी वास्कवकताओ ंको 
बदलने के ललए कांकतकाररी 
योजना बना सकते हैं।
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से्टप्स और महहला जमात आंदोलन
तभमल नाडु, भारत
1990 में, जब वह िेवि 22 वष्स उम्र िी थी, शरीरा िाऊि खानुम, जो ितमि नािु 
िे एि छोटे से शहर पुिुिोट्ई िी रहने वािी ह,ै ने अनुवािि िे रूप में भारि में 
एि राष्टीय मकहिा सम्ेिन में भाग लिया। वह वहाँ पर सुनी शोषण, िमन, कवरोध, 
हौंसिे और संघष्स िी िहादनयों से बहुि प्रेररि हुई। उसने दनचिय किया कि वह 
वापस जािर अपने समुिाय िी ऐसी औरिों िे लिए िाम िरगेी लजन्ोंने भेिभाव 
और कहिं सा िा सामना किया हो।

वापस आने िे बाि, उसने अपनी-जैसी सोच रखने वािी औरिों और पुरुषों से संपि्स  
बनाया और उन्ें पुिुिोट्ई लज़िे में मकहिाओ ंिे सशक्क्तिरण िे लिए एि संस्ा 
स्ातपि िरने िे लिए राज़ी किया: इस संस्ा िो उन्ोंने रे्सप्स नाम दिया।

रे्सप्स िी शुरुआि मकहिाओ ंिे कवरुद्ध कहिं सा और जेन्डर भेिभाव पर जागरूििा 
रैिाने िे लिए पोर्सर अतभयान से हुई, और उन्ोंने सू्ि िी िड़कियों िो आत्म-
रषिा िा प्रलशषिण िेना शुरू किया। इसिे अतिररक्त, उन्ोंने हालशये िी औरिों 
िे लिए सरिारी योजनाओ ं िो िागू िरने िा भी िाम शुरू किया, कवशेषिर 
अनौपचाररि लशषिा िथा बचि एवं ऋण योजनाओ ं पर। िई मुसिमान औरिें 
बचि एवं ऋण समूहों से जुड़ीं, और उन्ोंने एि-दूसर ेसे अपने जीवन िी समस्ाओ ं
िे बार ेमें बाि िरना शुरू किया - घरिेू कहिं सा, उनिे पतियों द्ारा दूसरी पत्ी िे 
आना और उन्ें तबना िुछ दिए घर से दनिाि िेना, उनिे बच्ों िो उनसे छीन िेना, 
तपिा द्ारा बेटी िा यौन शोषण, और ठट्रपि ििाि। उनिी समस्ाओ ंिो सुनिर 
शरीरा िो एहसास हुआ कि इन औरिों िो उनिे मूि और गंभीर मुद्ों िो संबोचधि 
किए तबना, िेवि ऋण और साषिरिा िेना व्यथ्स ह।ै उसने यह भी िेखा कि जब 
यह औरिें सामुिाययि पंचायि - जमाि - िे पास न्ाय मांगने जािी हैं, िो जमाि 
हमेशा पुरुषों िे पषि में ही रैसिा िेिी ह।ै कवश् भर में ऐसी जाति, आदिवासी, 
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आंदोलन कनमता्मण को समझने कता सबसे अच्छता िर्रीकता ह ैएक वतास्ततवक आंदोलन 
की कहतान्री के मताध्यम से उसे समझनता। दजक्षण एजियता में सैंकड़ों आंदोलन हैं, और 
तवश्व भर में हज़तारों, जजनमें से कई नतार्रीवताद्री आंदोलन हैं ... इनमें से एक आंदोलन 
की कहतान्री चुननता आसतान नहीं ह।ै

लेककन तिर भ्री, हमने कनम्नललष्खि कहतान्री चुन्री ह ैक्ोंकक यह आंदोलन कनमता्मण 
प्करियता के सभ्री महत्वपूण्म चरणों को दिता्मि्री ह।ै इसके बताद हम कई ऐस्री 
कहताकनयताँ बिताएंगे जो हमें आंदोलनों के तवत्भन्न पहलुओ ंको समझने में मदद 
करेंग्री, तविेषकर नतार्रीवताद्री आंदोलनों को।
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या सामुिाययि पंचायिों िी ही िरह, यह भी पुरुष-प्रधान संस्ा ह ैजो पुरुष सत्ा 
और कवशेषाचधिारों िी सुरषिा में ही रुचच रखिी ह,ै बजाए इसिे कि मामिे िी 
वास्तकवििाओ ंिे आििन िे आधार पर रैसिा िे। शरीरा िो जल्द ही समझ 
आ गया कि औरिों िो जमाि से िभी न्ाय नहीं तमिेगा।

शरीरा िो यिीन था कि इस अन्ाय िे लिए िुरान या शररया में मंज़ूरी नहीं हो 
सििी, िो उसने और उसिी टीम ने िोनों िा अध्ययन िरना शुरू किया। उन्ें समझ 
में आया कि औरिों पर पुरुषों िी सत्ा और दनयंत्रण िायम रखने िे लिए शररया िे 
दिशादनिदेशों िी गिि और कविृि िरीिे से व्याख्ा िी जा रही ह।ै

अिः, रे्सप्स ने औरिों िे लिए शररया िी िाय्सशािाएं िरना, और उन्ें िहजे, 
ििाि, घरिेू कहिं सा, बच्ों िी अतभरषिा और कहिं सा िे मामिों में अनुचचि फैसिों 
िो चुनौिी िेने में सहयोग िेना भी शुरू िर दिया। िेकिन इसिे िारण उन पर 
निारात्मि प्रतिकरिया हुई। पुलिस से सहयोग मांगने िे प्रयास में भी उन्ें प्रतिघाि 
िा सामना िरना पड़ा, क्ोंकि पुलिस ऐसे 'दनजी' और 'सामुिाययि' मामिों में 
हस्तषिेप िरने से ििरा रही थी, और उन्ें वापस जमाि िे पास भेज िेिी थी।

करर शरीरा और उसिी टीम ने मुसिमान औरिों िा महासंघ बना िर अपनी खुि 
िी जमाि बनाने िा दनण्सय लिया, लजसे उन्ोंने नाम दिया ितमिनािु मुसिमान 
औरिों िी जमाि। स्ानीय धातमथि ि नेिाओ ंने िुरिं उसे गैर-िानूनी घोतषि िर दिया 
और धमिी िी कि वे शरीरा िो समाज से बाहर िर िेंगे - उसे वैश्ा, नाल्स्ति, 
बेशम्स औरि जो बुरका नहीं पहनिी या अपना सर नहीं ढंििी - ऐसे सब नाम दिए 
जाने िगे और उसे जान िी धमिी भी िी गई। शरीरा उन्ें चुनौिी िेिी रही: "जब 
यहाँ िा हर मुसिमान पुरुष िहजे िेना बंि िरिे मेहर िेना शुरू िर िेगा, िब 
मैं बुरका पहनना शुरू िर दँूगी!" उसे किसी बाि िा िर नहीं था क्ोंकि उनिा 
आंिोिन बहुि मज़बूि हो चुिा था - मुसिमान मकहिा महासंघ में 6000 िाि्स-
धारि सिस् थे और ितमि नािु में उसिी 10 लज़िों में शाखाएं थीं और इनमें से 
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महासंघ ने पररवि्सन िा भी एििम स्पटि अजेन्डा स्ातपि िर दिया था:

• मुसिमान औरिों िो एिजुट होने और अपनी भावनाएं व्यक्त िरने िथा अपने 
सबसे महत्वपूण्स मुद्ों पर चचा्स िरने िे लिए एि सुरक्षिि जगह बनाने में मदद 
िरना।

• मुसिमान औरिों िो पुरुष-दनयंतत्रि जमािों से स्िंत्र िरना और स्ानीय 
मुसिमान समुिाय िे बीच उन्ें एि नई सामालजि जगह और ओहिा िेना।

• प्रमखु जमाि िे अिंग्सि पषिपािी और परुुष-पषिीय फैसिों िी सखं्ा िो िम 
िरिे, सही आंिररि दनयंत्रण प्रणािी िे लिए जनवकतालि करनता।

• एि-िरफा और मनमाने िरीिे से दिए गए 'ििाकों' िी संख्ा कम करनता।

• मुसिमान औरिों में लशषिा और स्वास्थ्य िो बढतावता देनता।

• अपने सभी सिस्ों िे अचधिारों और न्ाय िे लिए कताम करनता, चाहें वे किसी 
भी धम्स िे हों।

िगभग 5000 औरिें - लजनमें अन् समुिायों िी औरिें भी शातमि थीं - सूक्ष्म-ऋण 
समूहों से जुड़ चुिी थीं।
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उन्ोंने औिरों के लिए बिाबिी की िगह, आवाज़ औि अछधकाि के नािीवादी मूल 
औि उदे्श्य अपनाए हैं ।

उनकी िणनीतरयाुँ भी िेन्ि-आधारिर हैं (मकहिा मस्जिद का कनमा्तण किना!)।

उनके सदस् अछधकरि औिरें हैं, औि औिरें ही आृं दोिन के हि स्ति पि नेरृत्व 
कि िही हैं ।

सबसे महत्वपूण्त, उन्ोंने अपने समुदाय में परिवर्तन िाने की एक बेहद नािीवादी 
कल्पना की ह ैिो कक परिवर्तन के एक गहि ेस्ति रक िारी ह ै।

उनका अन्ाय का तवश्ेषण िेन्ि-आधारिर ह,ै जिसमें प्मुख िमार का 
बपरृसत्ात्मक स्वरूप भी शाबमि ह ै।
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औरिों िी जमाि ने साहस िे साथ, पाररवाररि झगड़ों पर सुनवाई िरनी शुरू 
िर िी, और जल्द ही उन्ें न्ायपूण्स, सही प्रकरिया िे माध्यम से, तबना पषिपाि िे 
दनण्सय िेने वािी जमाि िा िजा्स तमि गया। एि-िो वष्स िे अंिर, उनिे धातमथि ि 
नेिाओ ंिी चेिावदनयों िे बावजूि, न ससर्स  औरिें, बल्कि पुरुषों ने भी न्ाय िे लिए 
मकहिाओ ंिी जमाि में आना शुरू िर दिया। उनिे िाम से खुश हो िर, स्ानीय 
लज़िा प्रशासि ने रे्सप्स िो एि मकहिा िें द् बनाने िे लिए ज़मीन िे िी, जो जल्दी 
ही रे्सप्स िा िाया्सिय, मकहिा जमाि िी बैठिों िी जगह, संिट िें द् और पीकड़ि 
औरिों िे लिए आश्रय गृह बन गया।

वष्स 2010 िि यह आंिोिन और मकहिा जमाि मज़बूि से मज़बूि होिा चिा गया 
और इसने बहुि सी उपिल्ब्धयां प्राप्त िीं। उसने औरिों िो शररया और साथ ही 
भारिीय संकवधान िे अंिग्सि उनिे अचधिारों िी जानिारी िी; चुने हुए आंिोिन िे 
नेिृत्वििा्सओ ंिो प्रलशषिण दिया - कवशेषिर ििािशुिा, छोड़ िी गई और कवधवा 
औरिों िो - जो कवतभन्न स्िों पर महासंघ िे िाम िो आगे बढािी हैं और जमाि 
िा िाम िरिी हैं। उन्ोंने िानूनी सहायिा प्रिोष् स्ातपि किए जो मामिों िी 
जांच िरिे उनिा समाधान िरिे हैं; उनिे पास िाए गए िगभग 200 मामिों में 
दनण्सय दिए; और पुरुषों िे बीच मकहिा कहिं सा और मकहिा अचधिारों, लजसमें शररया 
िे अंिग्सि अचधिार भी शातमि हैं, पर संवेिीिरण िाय्सरिम किए। सबसे महत्वपूण्स 
ह ै कि मकहिा जमाि ने एि मकहिा मख्जिि िा दनमा्सण िरवाया, और मकहिा 
सिस्ों िो अज़ान िेना ससखाया।

मकहिा जमाि आंिोिन िो सभी समुिायों िी हालशये िी औरिों से व्यापि सहयोग 
तमिा, और उनिे नेिृत्वििा्सओ ंिो हर जगह सम्ान तमिा। उन्ोंने स्ानीय, राज्य 
और राष्ट स्तरीय दनवा्सचचि प्रतिदनचधयों और न्ायपालििा, मीकिया, नागररि 
समाज, शैक्षिि, व अन् संस्ाओ ंिे साथ नेटवकििं ग िी।

हमें से्प्स और ित्मल नताडु मकहलता जमताि कता सम्तान करनता चताकहए क्ोंकक उन्ोंने 
न ससि्म  हमें प्ेररि ककयता, बल्कि हमें ससखतायता कक आंदोलन  कता कनमता्मण कैसे 
ककयता जतािता ह!ै!

मकहिा िमार में एक मज़बूर आृं दोिन के सभी िक्षण हैं: अन्ाय से प्भातवर िोगों 
औि परिवर्तन में रुछच िखने वािों की सृंगदठर सदस्रा, जिन्ोंने साथ बमिकि 
परिवर्तन का अिेन्ा बनाया, औपचारिक (महासृंघ) औि अनौपचारिक (थिानीय 
मकहिा समूह) सृंथिाएृं  थिाबपर कीं, सदस्ों के बीच से ही तवबभन्न स्तिों पि नेरृत्व 
थिाबपर ककया, परिवर्तन के उदे्श्यों को प्ाप्त किने के लिए सृंयुति काय्तवाही की, 
तवबभन्न िणनीतरयों का उपयोग ककया, औि काफी िृंबे समय से काम कि िह ेहैं।

हम देख सकरे हैं कक रबमिनाडु मकहिा िमार एक नािीवादी आृं दोिन ह,ै चाहें वे 
खुद को आृं दोिन न कहें, क्ोंकक:

7

7 मकहिा जमाि िी िहानी पर एि उतृ्टि करल्म भी िेख सििे हैं, लजसिा नाम ह ै
'इनवोकििं ग जस्र्सस', लजसे नारीवािी करल्म दनमा्सिा िीपा धनराज ने बनाया ह।ै यह करल्म यहाँ 
उपिब्ध ह:ै https://www.youtube.com/watch?v=p7YnTgjfB_8
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यह िहानी हमें आंिोिन दनमा्सण िे बार ेमें क्ा बिािी ह?ै लजन्ोंने रे्सप्स/मकहिा 
जमाि आंिोिन िो िरीब से समझा ह,ै और उसिे इतिहास िो जानिे हैं, वे उसिे 
सरर िी दनम्नलिनखि चरणों िे आधार पर व्याख्ा िरिे हैं:
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हताजिये के लोगों के ललए खिरनताक तवचतार सोचने, खिरनताक िब्द बोलने, और 
खिरनताक कताम करने की योजनता बनताने के ललए सुरजक्षि जगह होनता ज़रूर्री ह!ै 
क्ोंकक जो सत्ता के ढतांचे उन्ें हताजिये पर रखिे हैं, उन को चुनौि्री देनता एक 
खिरनताक कताम ह।ै
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आंदोलन ननमा्वण के प्रमुख चरण

न्ताय की 
धतारणता

प्ेररि, दृढकनचिय्री 
नेिृत्व

पररवि्मन कता एक 
प्ता्त्मक अजेंडता 
िैयतार करनता

एकतत्रि होने और 
अन्ताय पर चचता्म के 
ललए एक जगह बनतानता

नेिृत्व के आधतार 
कता तवस्ततार करनताअन्ताय से प्भतातवि अन् लोगों में 

जतागरूकिता बढतानता, एकजुट करनता, और 
उन्ें अजेंडता के आधतार पर संगठिि करनता

पररवि्मन के अजेंडता को गहरता बनतानता और 
नई रणन्रीतियताँ ि्ता कताय्मवताह्री के नये 
क्षेत्र िैयतार करनता

स्स्ति कता एक नयता 
तवश्ेषण िैयतार करनता

भताग्रीदतार्री बढतानता और 
प्ितासन सुव्यवस्स्ि करनता

पररवि्मन की रणन्रीतियताँ और 
कताय्मवताह्री कनधता्मररि करके उसे 
लतागू करनता

दृश्िता और नकतारतात्मक 
प्तिकरियताएं

लताभों को आत्मसताि करनता

१
२. ३.

४.

५. ६.

१२.

११.

८.

९.
७.

१०.
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३. एकबत्रर होने औि अन्ाय पि चचा्त किने के लिए एक िगह बनाना

िेकिन इस प्रकरिया िे लिए समय और 
जगह चाकहए - िोई भी आम जगह नहीं, 
बल्कि एि सुरक्षिि जगह जहां वे खुि िर 
अपने मुदे् पर चचा्स िर सिें । आंिोिन 
दनमा्सण िी प्रकरिया में यह एि महत्वपूण्स 
स्तर ह ैक्ोंकि औरिें लजन मुद्ों िो चुनौिी 
िेना चाहिी हैं उन पर एि अिग िरह 
से चचा्स िरने िी ज़रूरि होिी ह,ै एि 
रिांतििारी िरीिा जो कि प्रमुख मूल्ों और 
सामालजि मानिंिों िो चुनौिी िेिा हो। यह 
खिरनाि हो सििा ह,ै इसलिए सुरक्षिि 
जगह ढँूढनी या बनानी ज़रूरी ह।ै

मकहिा जमाि िे उिाहरण में, बचि 
एवं ऋण बैठिों ने एि सुरक्षिि जगह 
उपिब्ध िराई, क्ोंकि िोई शि 
नहीं िर सििा था कि औरिें वहाँ 
क्ा बािें िरिी हैं! अन् आंिोिनों 
ने साषिरिा िषिाओ,ं स्वास्थ्य लशषिा 
समूह, और अन् ऐसी दनरीह िगने 
वािी जगहों िा उपयोग किया।

४. परिवर्तन का एक प्ाथबमक अिेंडा रैयाि किना

जब िोग उस सुरक्षिि जगह पर एितत्रि 
होना शुरू िरिे हैं और अपने गुस्े, िि्स, 
और पररवि्सन िी ज़रूरि िे बार ेमें बाि 
िरना शुरू िरिे हैं, साथ ही वे उस अन्ाय 
िे िारणों िा भी कवश्ेषण िरने िगिे 
हैं, लजन्ें वे चुनौिी िेना चाहिे हैं - वे उस 
अन्ाय िे प्रमुख िारिों िो पहचानिे हैं, 
सामालजि मानिंिों और उन पहिुओ ंिो 
पहचानिे हैं लजनिे िारण वे आज िि चुप 
रह,े वे नीतियाँ और िानून लजन्ें बििना 
होगा, िमन िी वह िािि लजसे चुनौिी 
िेनी होगी।

मकहिा जमाि िे लिए, इसिा मििब 
था िुरान और शररया िा अध्ययन 
िरना और यह समझना कि उन पर 
होने वािे अन्ाय िे लिए धम्स में िोई 
िारण नहीं था - उन्ोंने िेखा कि 
उनिी क्स्ति िे लिए धम्स नहीं, बल्कि 
तपिृसत्ा लज़म्ेिार ह।ै
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१. न्ाय की धािणा

कवश् में हर जगह िगभग हर आंिोिन - 
और दनक्चिि रूप से मकहिा जमाि - िभी 
शुरू होिा ह ैजब िुछ िोग या िोगों िा 
समूह अचानि किसी चिे आ रह ेअन्ाय 
िो एि नई नज़र, एि नई चेिना िे साथ 
िेखना शुरू िर िेिे हैं। वो िय िरिे हैं कि 
"अब बहुि हो गया! अब इसे चुनौिी िेने 
और रोिने िा समय आ गया ह!ै"

उिाहरण िे लिए, यही चेिना थी, 
जो शरीरा िे अंिर आई, जब उसने 
राष्टीय मकहिा सम्ेिन में भाग लिया 
और उसे नज़र आने िगा कि किस 
प्रिार उसिे समुिाय और लज़िे में 
पुरुष सत्ा िाम िर रही ह,ै और किस 
प्रिार उसिे िारण औरिें िबी हुई हैं।

२. प्ेरिर, दृढ़कनचियी नेरृत्व

उसिे बाि वे एि-दूसर ेसे बाि िरना 
और प्रेररि िरना शुरू िरिे हैं - कवशेषिर 
जो उस समस्ा से प्रभाकवि हैं - कि अब 
पररवि्सन िाने िा समय आ गया ह।ै वे 
सशक्त और दृढदनचियी हैं, और अन् िोगों 
िो इिट्ा िरने और अन्ाय िो खत्म िरने 
िे लिए क्ा िरना ह,ै इसे समझने िे लिए 
शुरुआिी नेिृत्व िेिे हैं।

शरीरा ने यही किया - वो आराम नहीं 
िरिी थी और जल्द ही उसने िई 
िोगों िो प्रेररि िर लिया कि वे उनिे 
षिेत्र में मुसिमान औरिों पर हो रह े
अन्ाय िो संबोचधि िरने िे लिए 
एिजुट हों।

आइए इनमें से हर एक चरण में क्ता होिता ह,ै उसे समझें:
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७. परिवर्तन की िणनीतरयाुँ औि काय्तवाही कनधा्तरिर किके  
उसे िागू किना

जब िोगों िो जोड़ने िी प्रकरिया से िुछ 
संख्ा में िोग जुड़ जािे हैं, और िोगों 
िो िगने िगिा ह ैकि अब उनिी संख्ा 
में उनिी शक्क्त ह,ै िब वे पररवि्सन िी 
रणनीतियों पर बाि िरने िगिे हैं, और 
ठोस िाय्सवाही िय िरिे हैं और उसमें 
प्राथतमििाएं िय िरिे हैं।

मकहिा जमाि में, उन्ोंने पुरुष जमाि 
िो चुनौिी िी और उनसे अपने दनण्सयों 
पर पुनकवथि चार िरने िो िहा क्ोंकि 
वे दनण्सय औरिों िे नखिाफ और 
अन्ायपूण्स थे, वे पुलिस िे पास गईं, 
और जब इनमें से िोई भी रणनीति 
िाम नहीं आई, िो उन्ोंने अपनी खुि 
िी जमाि बना िी और तबकुिि अिग 
िरीिे से मामिों िा समाधान िरने 
िगीं, एि नारीवािी िरीिे से।

८. दृश्यरा औि नकािात्मक प्तरतरियाएृं

आंिोिन िी पहिी ठोस िाय्सवाही ऐसा 
समय होिा ह ैजब वह सबिो नज़र आने 
िगिा ह ै- िब िि, वह िेवि अपने 
सिस्ों िो ही नज़र आिा था। िेकिन 
इस प्राथतमि दृश्िा िे साथ अक्सर 
निारात्मि प्रतिकरिया हो सििी ह ै- सत्ा 
िे ढांचे िो अचानि अहसास होिा ह ैकि 
उसे चुनौिी िी जा रही ह,ै और यह भी एि 
सुदनयोलजि िोगों िे समूह द्ारा, िुछ 
इके्-दुके् िोगों द्ारा नहीं।

जैसे कि हमने िेखा कि किस प्रिार 
प्रमुख जमाि ने िुरिं घोषणा िर िी 
कि मकहिा जमाि गैर-िानूनी ह,ै और 
धमिी िी कि वे शरीरा िो समुिाय 
से बाहर दनिाि िेंगे, जो कि आंिोिन 
में उसिी भूतमिा िे लिए उसिी सज़ा 
थी, वह आंिोिन जो आज उनिी सत्ा 
और अचधिार िो चुनौिी िे रहा था।

५. अन्ाय से प्भातवर अन् िोगों में िागरूकरा बढ़ाना, एकिुट 
किना, औि उन्ें अिेंडा के आधाि पि सृंगदठर किना

इस चरण में आिर वे समझना शुरू िर िेिे 
हैं कि यदि िुछ मुट्ीभर िोग ही अन्ाय िो 
चुनौिी िेंगे िो पररवि्सन नहीं आएगा - उन्ें 
ऐसे ही अनुभव वािे अन् िोगों िो एिजुट 
िरना होगा और अपनी सामूकहि शक्क्त 
बढानी होगी। अिः अगिा ििम ह ैकि 
एि छोटे िोर समूह से बढ िर अन् िोगों 
िो एिजुट किया जाए, और अन् िोगों 
िो पररवि्सन िे संघष्स में जुड़ने िे लिए 
यिीन दििाया जाए। इस चरण में प्रकरिया 
आंिोिन िा रूप िेने िगिी ह।ै

ितमिनािु मुसिमान औरिों िा 
महासंघ बनाने िा दनण्सय इसिा एि 
स्पटि उिाहरण ह ै- आंिोिन िे लिए 
एि सशक्त सिस्िा िा आधार 
िैयार िरना।

६. नेरृत्व के आधाि का तवस्ताि किना

इस प्रकरिया िो बनाए रखने िे लिए, एि 
नेिृत्वििा्स - चाहें उसिा कििना ही िररश्ा 
क्ों न हो, पया्सप्त नहीं ह।ै कवतभन्न स्तरों 
पर सशक्त, प्रतिबद्ध नेिृत्व िैयार िरना 
ही होगा।

आंिोिन ने यही किया, जब अिग-
अिग इिाइयों में और अचधि औरिें 
नेिृत्व िी भूमिाएं िेने िगीं, िाय्सवाही 
िा नेिृत्व िरने िगीं, और उन्ोंने दूसरों 
िा कवश्ास और सम्ान जीि लिया।
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११. स्थितर का एक नया तवश्ेषण रैयाि किना

अक्सर इस चरण में - िुछ शुरुआिी 
िाय्सवाही िे बाि, और िुछ निारात्मि 
प्रतिकरियाओ ंिथा िाभों िे अनुभव िे बाि, 
िथा सिस्िा बढने िे बाि - आंिोिन 
क्स्ति िा पुनः-कवश्ेषण िरिा ह ैऔर 
िेखिा ह ैकि वे िहाँ पहुचंे हैं। सिस् उन 
सत्ा िे पहिुओ ंिी समझ िो और गहरा 
िरिे हैं, लजन्ें वे चुनौिी िेिर बििना 
चाहिे हैं।

शरीरा और उनिे साथ िे अन् 
नेिृत्वििा्सओ ंिे लिए, इसी गहर े
कवश्ेषण से यह दनण्सय आया कि 
वे मकहिा मख्जिि िा दनमा्सण िरेंगे, 
िानूनी सहायिों िो प्रलशषिण िेंगे और 
कवतभन्न लजिों में मकहिा अचधिारों 
िा िावा िरने िे लिए अपने प्रिोष् 
स्ातपि िरेंगे और मीकिया िथा 
प्रशासन में िुछ प्रमुख िोगों िे साथ 
मैत्रीपूण्स संबंध बनािर बाहरी मिि 
जुटाएंगे।

१२. परिवर्तन के अिेंडा को गहिा बनाना औि नई िणनीतरयाुँ रथा 
काय्तवाही के नये क्षेत्र रैयाि किना

अब आंिोिन कविास िे एि नये चरण 
में प्रवेश िरिा ह,ै और िाय्सवाही िी नई 
रणनीतियाँ बनािा ह,ै नये षिेत्र ढँूढिा ह ैऔर 
िेखिा ह ैकि िौन नये िोग इससे जुड़ेंगे।

मकहिा जमाि ने ऐसा ही किया जब 
उन्ोंने स्ानीय और षिेत्रीय दनवा्सचचि 
प्रतिदनचधयों और मीकिया िे साथ िाम 
िरना शुरू किया और वे अंिरा्सष्टीय 
नेटविषों, जैसे कि कवमेन लिकविं ग अन्डर 
मुस्स्म िॉ िी सिस् बनीं।

दूसर ेशब्दों में, चरण 7 से पूरा चरि 
करर से शुरू होिा ह।ै

९. िाभों को आत्मसार किना

निारात्मि प्रतिकरिया िे साथ-साथ, 
सरििाएं और िाभ भी तमििे हैं।

मकहिा जमाि ने िेखा कि न ससर्स  वे 
अपनी खुि िी एि न्ायोचचि और 
संिुलिि मध्यस्िा प्रकरिया स्ातपि 
िर सििे हैं, बल्कि, बहुि जल्द, िई 
समुिाय िे सिस्ों ने भी यह िेखा 
और वे पुरुष-प्रधान जमाि िो छोड़िर 
मकहिा जमाि िे पास अपने मुदे् िे 
िर आने िगे।

१०. भागीदािी बढ़ाना औि प्शासन सुव्यवस्थिर किना

आंिोिन िी पररवि्सन िी शुरुआिी 
िाय्सवाही िे बाि एि और चीज़ होिी ह,ै 
वह ह ैकि पहिे लजन िोगों ने िर िे िारण 
उनिे साथ जुड़ने से मना िर दिया होिा 
ह,ै वे भी अब आंिोिन िा कहस्ा बनना 
चाहिे हैं।

जब आंिोिन िी सिस्िा बढने िगिी ह,ै 
िो उसे एि प्रणािीगि आंिररि प्रशासन 
व्यवस्ा और दनण्सय-प्रणािी स्ातपि िरनी 
होिी ह,ै लजससे कि आंिोिन में वैसी ही 
सत्ा और कवशेषाचधिार िी िजा्सबंिी न बन 
जाए, लजसिे कवरुद्ध वे व्यापि सामालजि 
ढांचे में संघष्स िर रह ेहैं।

मकहिा जमाि िे शुरुआिी दिनों 
में, बचि और ऋण समूहों िी िई 
सिस्ाएं महासंघ िी सिस् नहीं 
बनना चाहिी थीं या करर उसिे साथ 
जुड़ी हुई नहीं दिखना चाहिी थीं, 
क्ोंकि उन्ोंने सोचा था कि जमाि 
िो प्रमुख जमाि िे िोग और पुरुष 
पूरी िरह से िुचि िेंगे। जब उन्ोंने 
िेखा कि ऐसा नहीं हुआ, िो वे महासंघ 
से जुड़ने िगीं और मकहिा जमाि 
आंिोिन िो सम्ूण्स सिस् िे रूप में 
सहयोग िरने िगीं।

मकहिा जमाि ने आंिोिन िे सिस्ों 
िी दनयतमि बैठिों िे माध्यम से 
यह स्ातपि किया, लजससे कि 
सभी सिस्ों िी दनण्सय प्रणािी में 
भागीिारी हो।
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क्ा सभी आंदोलनों को इन चरणों का 
अनुसरण करना होता है?
स्वाभाकवि ह,ै कि हर आंिोिन कवशेष होिा ह ैऔर उनिे कविास िे अपने खुि िे 
िरीिे होिे हैं। उिाहरण िे लिए, िुछ आंिोिन पहिे आंिररि रूप से िाय्सवाही 
िरनी शुरू िरिे हैं और उसिे बाि बाहरी िक्ष्यों या िारिों िो संबोचधि िरिे हैं - 
जैसे कि अपने सिस्ों िो मज़बूि इिाइयों में संगठठि िरना और ऐसी प्रणालियाँ 
बनाना कि वे किसी-न-किसी िरीिे से सिस्ों िी ज़रूरिों िो पूरा िरें, और उन्ें 
साथ िाम िरने, साथ तमििर दनण्सय िेने और एि दूसर ेसे जवाबिारी मांगने िे 
िरीिे सीखने में मिि िरें।

मकहिा जमाि िे मामिे में, बचि और ऋण समूहों िे रूप में आंिोिन िी शुरुआि 
हुई, लजसिे माध्यम से औरिें दनयतमि रूप से तमििी थीं, उन्ें पैसा बचाने और ऋण 
िेने में मिि तमिी, और अपनी समस्ाओ ंिे बार ेमें बाि िरने िी एि जगह। इसी 
प्रिार, घरिेू िामगार और यौन िमथी आंिोिनों, आदिवासी और िलिि मकहिा 
आंिोिनों, श्रतमि यूदनयनों, कवद्ाथथी आंिोिनों, ने अक्सर पहिे खुि िो आयोलजि 
िरने पर ध्यान दिया, इससे पहिे कि वे दूसरों या सरिारी नीतियों िो चुनौिी िेिे। 
और इनमें से िई आंिोिनों ने पहिे अपने खुि िे सिस्ों िी मानससििाएं और 
नज़ररये बििने पर िाम किया, और करर व्यापि नीतियों, िानूनों, और बाहरी 
भेिभाव पर सवाि उठाने शुरू किए।

यह मानचचत्र हमें उन आवश्ि पहिुओ ंिे बार ेमें बिािा ह ैजो एि आंिोिन िो 
मज़बूि और गहरा बनािे हैं। यह िेवि एि आंिोिन िे सफर पर आधाररि नहीं 
ह,ै बल्कि कवश् भर िे सैंिड़ों सबसे मज़बूि और प्रभाविारी आंिोिनों िे हमार े
अध्ययन पर आधाररि ह।ै हमें ऐसा िोई आंिोिन नहीं तमिा - न िो नाम िे वास्ते 
न ही वास्तकवििा में - जो इन चरणों से न गुज़रा हो!
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आंदोलनों में अलग-अलग स्र की 
नज़दीवकयाुँ होती हैं
अगर हम मकहिा जमाि िी िहानी िो करर से िेखें, िो हम िेखेंगे कि यह एि 
घदनष्, िसा हुआ आंिोिन ह,ै लजसिे सिस् एि जैसी पृष्भूतम, क्स्तियां, मुदे्, 
और रूचचयाँ रखिे हैं। हािांकि जमाि िई अंिरा्सष्टीय मकहिा नेटविषों िा कहस्ा ह,ै 
उसिा प्रमुख िाम ह ैअपने सिस्ों िे लिए ठोस बििाव िाना।

अन् आंिोिन व्यापि स्तर पर िाम िरिे हैं - जैसे कि राष्टीय, षिेत्रीय या भूमंििीय 
स्तर पर। िो जब हम बांग्ािेश, या भारि, या नेपाि िा मकहिा आंिोिन िहिे 
हैं, या करर यौन ितमथि यों या प्रवासी श्रतमिों या आदिवासी औरिों िा अंिरा्सष्टीय 
आंिोिन, िो हमारा मििब एि अिग प्रिार िी सिस्िा से होिा ह,ै और ज़ािा 
व्यापि अजेंिा और कवतभन्न रणनीतियाँ िथा भागीिारी िे कवतभन्न िरीिों से होिा 
ह।ै इस स्तर िे आंिोिन थोडे़ ज़ािा 'ढीिे' होिे हैं, जहां िोग और संस्ाएं, िोनों 
सिस् हो सििी हैं। उनिे सिस् कवकवध पृष्भूतम से आिे हैं, ज़रूरी नहीं कि वे 
दनयतमि रूप से तमििे हों - वचु्सअि या भौतिि रूप से - या करर अपने उदे्श्ों 
िो पूरा िरने िे लिए दनयतमि िाय्सवाही िरिे हों। उनिो साथ में बांधने िे लिए 
सहयोतगिा िी भावना, औरिों और अन् जेन्डर पहचानों (जैसे समिैंतगि या ट्रांस 
िोग) िो प्रभाकवि िरने वािी चुनौतियों िा एि साझा कवश्ेषण, और यह कवश्ास 
होिा ह ैकि जब सरिारी नीति या किसी कवलशटि घटना िे िारण उनिे मूल्ों िा 
उल्ंघन होगा, िो वे तमििर किसी प्रिार िे दृश् िरीिे से िाय्सवाही िरेंगे। 
उिाहरण िे लिए, जब दिल्ी में नवंबर 2012 में बस में एि िड़िी िा बिात्ार 
िरिे उसिी हत्ा िर िी गई, िो ऐसा ही हुआ - और भारि िे सभी राज्यों िे 
मकहिा समूह और युवा संस्ाओ ंने तमििर कवरोध प्रिश्सन और मोमबत्ी जिािर 
अतभयान चिाए। ऐसा ही बांग्ािेश में भी 2018 में हुआ जब यौन उत्ीड़न और 
कहिं सा िे कवरोध में हज़ारों औरिें ढािा िी सड़िों पर उिार आईं।
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मेशिक्व
व्यापक अिेंडा िो कक तवबभन्न िगहों पि स्थिर, 
कभी-कभी साथ में काय्तवाही किने वािे तवतवध िोगों, 
सृंथिाओृं, औि आृं दोिनों को एक-दूसि ेसे िो़िरे हैं - िैसे 
कक पया्तविणीय, आछथथि क न्ाय या शाृंतर के लिए मेशवक्त ।

ढीले आंदोलन
तवबभन्न काय्तक्षेत्र, थिि औि मुदे्, व्यापक अिेंडा, कभी-
कभी बैठकें  किरे हैं औि तवजशटि मुद्ों/ उदे्श्यों पि 
काय्तवाही किरे हैं।

कसे हुए आंदोलन
तवजशटि काय्तक्षेत्र, तवजशटि उदे्श्य, अिेंडा, औि थिि, 
कनयबमर रूप से बैठकें  औि काय्तवाही किरे हैं।

आंदोलनों का अलग-अलग घनत्व अंिरा्सष्टीय और भूमंििीय स्तर पर आंिोिन और भी ढीिे होिे हैं, जहां िोग, 
संस्ाएं, और यहाँ िि कि अन् आंिोिन िथा नेटवि्स  भी, और अचधि व्यापि 
पररवि्सन िे अजेंिा, और तबकुिि अिग प्रिार िी रणनीतियों िे साथ भागीिारी 
िरिे हैं, िेकिन यहाँ भी, वे एि साझी प्रतिबद्धिा और उदे्श्ों से एि दूसर ेिे साथ 
बंधे होिे हैं, और िभी-िभी तमििर िाय्सवाही भी िरिे हैं। इसिा अच्ा उिाहरण 
ह ैवन तबलियन राइज़ींग अतभयान - यह मकहिाओ ंऔर िड़कियों िे नखिाफ होने 
वािी कहिं सा िे कवरुद्ध एि भूमंििीय आंिोिन ह।ै हर वष्स, दुदनया िे हर िोने में, 
14 ररवरी िे सप्ताह िे िौरान, आंिोिन िा समथ्सन िरने वािे समूह और िोग 
बड़ी संख्ा में अपने घरों और िाया्सियों से बाहर आिर प्रभाविारी िरीिे से िुछ-
न-िुछ िरिे हैं (जैसे कि सड़िों पर कवशाि संख्ा में आिर नाचना)। यह चचत्र 
आंिोिनों में 'िसाव' या 'ढीि' िे कवतभन्न स्तरों िो िशा्सिा ह,ै और इनिे बीच में भी 
िसाव या ढीि िे िई स्तर हो सििे हैं।

इन 'ढीिे' आंिोिनों िो िभी-िभी 'मेशवि्स ' भी िहा जािा ह ै - मििब कि वे 
िाय्सवाही िे ढीिे जुड़ाव हैं जो समय -समय पर साथ तमििर िाम िरिे हैं, िेकिन 
उनिे बीच पररवि्सन िा एि व्यापि साझा अजेंिा ह,ै जैसे कि मकहिा अचधिारों िी 
सुरषिा या जेन्डर समानिा िो बढावा िेना। पया्सवरण आंिोिन, श्रतमि आंिोिन, 
आचथथि ि न्ाय आंिोिन, मानव अचधिार आंिोिन सभी इस प्रिार िे भूमंििीय 
'मेशवि्स ' िे उिाहरण हैं लजनमें िोग, संस्ाएं, आंिोिन, श्रतमि यूदनयनें, अध्येिा, 
शोधििा्स, और कवकवध नेटवि्स  िथा संघ शातमि हैं।
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ऑनलाइन आंदोलन

वकस प्रकार 

अलग होते हैं?

ऑनलाइन और ज़मरीनरी 
आंदोलनयों के बरीच अंतर 
की सरीमा एकदम िुंिलरी 
प़ि चुकी है।
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िचु्वअल आंदोलन वकस प्रकार अलग होते हैं?
यह एि महत्वपूण्स प्रश्न ह ैक्ोंकि आजिि हम बहुि से आंिोिनों िा दनमा्सण 
ऑनिाइन होिे िेखिे हैं, रेसबुि और कविटर जैसे वचु्सअि मंचों पर। जब हम इनिा 
कवश्ेषण िरिे हैं, िो हम िेखिे हैं कि िई ऑनिाइन आंिोिन इसी प्रिार िा 
रास्ता िय िरिे हैं: एि व्यक्क्त या समूह िोई मुद्ा, समस्ा या अन्ाय िेखिा ह,ै 
और उसे रोिने/बििने िे बार ेमें सोचिा ह,ै और करर वह/वे िय िरिे हैं कि वे 
इस मुदे् पर ऑनिाइन अतभयान शुरू िरेंगे। अक्सर वे रेसबुि पर एि पेज शुरू 
िरिे हैं या करर किसी प्रचलिि ब्ॉगस्पेस पर ब्ॉग लिखिे हैं या करर उस मुदे् 
पर जागरूििा रैिाने िे लिए कविटर अतभयान चिािे हैं और जो िोग उस मुदे् 
पर उनिे जैसा महसूस िरिे हैं, उनसे सहयोग जुटािे हैं। जल्द ही वे उस मुदे् पर 
सैंिड़ों, या हज़ारों िोगों िो एिजुट िर िेिे हैं, और इस प्रकरिया िे माध्यम से, 
उनिा कवश्ेषण या पररवि्सन िा अजेंिा व्यापि और गहरा हो सििा ह।ै जल्द ही 
वे तमििर िोई िाय्सवाही िरने िा दनण्सय िेिे हैं - या िो ऑनिाइन, या ज़मीनी 
स्तर पर, या िोनों। वे िाय्सवाही िरिे हैं, एि ओर निारात्मि प्रतिकरिया होिी ह ै
(लजसमें शातमि ह ैसाइबर उत्ीड़न, जैसे कि ट्रोि और ऑनिाइन कहिं सा, या करर 
उनिी वेबसाईट हिै हो जाना या फ्ीज़ िर दिया जाना); िेकिन उन्ें िुछ िाभ 
भी प्राप्त होिे हैं - उनिे मुदे् पर और अचधि िोग जुड़ जािे हैं, या करर अतभयान 
ने प्रमुख िोगों, जैसे कि नेिाओ,ं किसी सरिारी संस्ान, या िंपनी िे अध्यषि िो 
िुछ िरने पर मजबूर िर दिया हो।

आइए हाि िे एि बेहि प्रचलिि ऑनिाइन आंिोिन िी िहानी सुनिे हैं: मी टू 
आंिोिन!
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मी टू आंिोिन यौन उत्ीड़न, किसी िाभ िे बििे सेक्स िी मांग िरने, और 
यौन कहिं सा िे नखिाफ एि आंिोिन ह,ै कवशेषिर औरिों और गरीब/ उत्ीकड़ि 
समुिाय िी िड़कियों िा। "मी टू" शब्दों िा उपयोग पहिी बार अमरीिा िी एि 
यौन उत्ीड़न पीकड़ि और िाय्सििा्स िराना बुिते  ने किया था, लजसने वष्स 2006 
में माइस्पेस नामि एि सोशि मीकिया प्ेटरॉम्स से इस आंिोिन िी शुरुआि 
िी थी। बुिते  ने िय किया कि वह उसिे साथ हुए यौन उत्ीड़न और कहिं सा िो 
साव्सजदनि स्तर पर सबिे साथ बांटेगी, और अन् औरिों लजनिे ऐसे ही अनुभव रह े
हों, उन्ें भी खुि िर सामने आने िा आह्ान िरगेी - मििब, कि वह भी िहेंगी कि 
उनिे साथ भी ऐसा ही हुआ - मी टू! और इस प्रिार वे एि दूसर ेिो सहयोग िेंगी, 
उनिो उत्ीकड़ि िरने वािों िो चुनौिी िेंगी, न्ाय िी मांग िरेंगी, और ऐसी प्रथाओ ं
िा अंि िरेंगी, कवशेषिर सत्ाधारी पुरुषों द्ारा।

2017 अकू्बर में, यह आंिोिन हशैटैग िे रूप में वाइरि िरीिे से रैिने िगा, 
जब प्रचलिि हॉलिवुि िी अतभनेतत्रयों ने अपने करल्म दनमा्सिाओ ंिे नाम िेने शुरू 
िर दिए, लजन्ोंने उनिा यौन शोषण किया था, लजसमें से एि ििािार ने किसी 
भी प्रिार िे यौन उत्ीड़न िा लशिार बनी औरिों िा आह्ान किया कि वे भी 
अपने सोशि मीकिया प्रोराइि पर #मी टू लिखें। कवश् भर िी िाखों औरिों ने 
ऐसा िरना शुरू िर दिया, लजससे स्पटि हो गया कि समस्ा िा रैिाव, और यह 
वास्तकवििा कि यह सीमाओ,ं संसृ्तियों, वग्स, वण्स, जािीयिा, और यौन प्रवृयत् 
किसी प्रिार िी सीमा िो नहीं मानिा। इस आंिोिन ने अिग-अिग जगहों और 
भाषाओ ंमें अिग-अिग नाम िे लिए, िेकिन यह िेज़ी से रैि गया।

92 93

#मी टू आंिोिन िा मुख् उदे्श् ह ैकि यौन उत्ीड़न और यौन कहिं सा जैसे मामिों 
से चुप्ी िोड़ी जाए, पीकड़ि व्यक्क्त से ििंि और शम्स हटािर, लजन्ोंने ये अपराध 
किए हैं उन पर ध्यान, नाम, और शम्स आितषथि ि किया जाए, और सोशि मीकिया 
िथा पारपंररि मीकिया िे माध्यम से इन अपराधों िी ओर ध्यान आितषथि ि किया 
जाए, िथा सरिारों िो इस पर िाय्सवाही िरने िी चुनौिी िी जाए। िेकिन इसिी 
संस्ापि नेिृत्वििा्स बुिते  ज़ोर िेिी हैं, कि आंिोिन िी रणनीतियों िी रूपरखेा 
औरिों िो सहानुभूति, एि सुरक्षिि जगह, आवाज़, िाय्सवाही िे लिए संसाधन, 
और संख्ा बढािर िािि बढाने िे लिए बनाई गई ह।ै यह युवा और उत्ीकड़ि 
िथा हालशये िे सामालजि समूहों िी औरिों िे लिए एि शक्क्तशािी आंिोिन 
िी जगह रही ह,ै जो उन्ें भावनात्मि सहयोग और व्यावहाररि माग्सिश्सन िेिी ह,ै 
उनिी गुमनामी सुदनक्चिि िरिी ह,ै जब िि कि वे खुि अपना नाम न बिाना चाहें।

व्यापि मीकिया खबरों और यौन उत्ीड़न पर चचा्सओ ंिे िारण िई ऊंचे िजते िे 
पुरुषों िे नखिाफ िानूनी प्रकरियाएं चिीं - लजनमें से सबसे ज़ािा िुख्ाि आिमी 
िो अमरीिी िोट्स में िोषी पाया गया और जेि िी सज़ा हुई - िेकिन इस आंिोिन 
िो आिोचना और निारात्मि प्रतिकरिया भी तमिी। इस आंिोिन में जो भी िोग 
जुडे़, उनमें से िई िो ऑनिाइन गालियां िी गईं और वास्तकवि जीवन में धमकियाँ। 
समय िे साथ-साथ मी टू आंिोिन िा अजेंिा व्यापि और गहरा हुआ ह,ै और अब 
यह िेवि मकहिाओ ंिे लिए ही नहीं, बल्कि सभी हालशये िे समुिायों िे हालशये िे 
िोगों िे लिए न्ाय िा आंिोिन बन गया ह।ै

(#METOO MOVEMENT)मी टू आंदोलन
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ऑनलताइन/ वचु्मअल आंदोलनों में कई महत्वपूण्म त्भन्निताएं हैं, जजन पर ध्यतान देनता 
ज़रूर्री ह:ै

नये विमश्व बनाने या मौजूद विमशशों को चुनौती देने की 
एक जगह - मििब कि कवचारों, सामालजि मानिंिों, और मुद्ों िो 
िेखने और कवश्ेषण िरने और सही और गिि क्ा ह,ै यह िेखने 
िे िरीिे। किलजटि जगहें महत्वपूण्स स्ि बन गए हैं जहां औरिें 
- कवशेषिर युवतियां - प्रबि कवचारधाराओ ंऔर सोचने िे िरीिों 
िो चुनौिी िे रही हैं और नये कवचार िथा दृष्टििोण िैयार िर रही 
हैं। इन जगहों में ऐसे िोगों िो भी आवाज़ उठाने िा मौिा तमिा 
ह ैलजन्ें उनिे अपने संिभषों में चुप िरा दिया जािा या ििंकिि 
किया जािा ह ै- ऐसे िोग जो स्वीिाय्स सामालजि साँचों में करट 
नहीं बैठिे, जैसे कि एि.जी.बी.टी.क्ू.आई. िोग या यौन िमथी या 
कवििांगिा िे साथ जी रह ेिोग। 

पारपंहरक सीमाओ ंके बाहर जुड़ाि और सहयोनगता बनाना
ऑनिाइन आंिोिनों ने िोगों िो एि-दूसर ेसे जुड़ाव बनाने में मिि 
िी ह,ै ऐसे िरीिों से जो इस किलजटि युग से पहिे संभव नहीं थे। 
कहिं सा पीकड़ि, ििािार, गायि, िकव, नये कवचारों वािे िोग या एि 
जैसे मुद्ों से प्रभाकवि िोग जो एि दूसर ेसे हज़ारों मीि दूर रहिे हैं। 
इसने आंिोिनों िे बीच और उनिे पार नये जुड़ाव बनाने में भी मिि 
िी ह।ै इससे एिजुटिा, सामूकहि शक्क्त, और कवरोध िे नये रूप 
जन्मे हैं, और कवतभन्न िोगों िो साथ तमिने िी संभावना, जो अन्था 
शायि नहीं तमि पािे।
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'सदस्यता' और 'भागीदारी' की अलग िारणाएं
वचु्सअि आंिोिनों में जुड़ने िे िरीिे िाफी अिग होिे हैं। उिाहरण 
िे लिए, वे मकहिा जमाि िे जैसे नहीं हो सििे। बहुि िम वचु्सअि 
आंिोिन ऐसे होिे हैं जो औपचाररि सिस्िा रखिे हैं, जैसे कि 
शायि ितमि नािु मुसिमान मकहिा महासंघ िी आवश्ििा हो 
सििी ह।ै वचु्सअि आंिोिन ज़ािािर िचीिे, खुिे होिे हैं, जहां नये 
भागीिार जुड़िे रहिे हैं और पुरने छोड़िे रहिे हैं, हांिाकि उनिा प्रमुख 
नेिृत्व और सिस्िा िायम रहिी ह।ै

एकजुट होने और आंदोलन ननमा्वण के नये तरीके
वचु्सअि आंिोिनों िे शुरुआिी एिजुटिा िे िरीिे िाफी उतृ्टि 
और रचनात्मि रह ेहैं। जैसे कि, जागरूििा बढाने में औकियो-कवकिओ 
संचार िे माध्यम महत्वपूण्स भूतमिा दनभािे हैं: मीम, जी.आई.एर., 
गीि, चचत्र और कवकिओ, व्यक्क्तगि गवाकहयाँ, आदि, लजनिा अपने-
आप में शक्क्तशािी प्रभाव होिा ह।ै यह सब कवशेषिर युवाओ ंिो 
बहुि प्रभाकवि िरिा ह,ै जो कि इन वचु्सअि आंिोिनों में भाग िेने 
वािे िोगों में से अचधिांश कहस्ा होिे हैं।
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        इंटरनेट आंदोलन ननमा्वण की एक शछतिशाली 

जगह बन कर उभरा है, विशेषकर ऐसे लोगों और 

मुद्ों के नलए जो पहले अदृश्य थे या उन्ें चुप करा 

ददया जाता था, और कई सीमाओ ंको पार करके यह 

जुड़ाि बनाने की भी एक जगह बन गया है।

िेकिन, इन सब में से सब से महत्वपूण्स बाि यह ह ैकि, 'ऑनिाइन' िथा 'ज़मीनी' 
आंिोिनों िे बीच िी सीमाएं एििम धुंधिी पड़ गई हैं। िुछ ही आंिोिन हैं जो 
हमेशा पूरी िरह से वचु्सअि बने रहिे हैं - क्ोंकि अक्सर वे िभी-न-िभी वास्तकवि 
समय में, ज़मीनी िाय्सवाही िरिे ही हैं। उिाहरण िे लिए, मी टू आंिोिन िे िारण, 
कवश् भर में सैंिड़ों उत्ीड़न और बिात्ार िी लशिायिें न्ायाियों में िज्स िराई 
गईं, पीकड़िों ने जुिूस दनिािे और कवरोध प्रिश्सन किए िथा सरिार से िाय्सवाही 
िी मांग िी और आम जनिा से सहयोग मांगा, अपराचधयों िी सूचचयां वाइरि हो 
गईं लजनिे िारण उन्ें िाम पर रखने वािे संस्ान/ िंपनी/ सरिारी कवभाग िे 
पास औपचाररि लशिायिें िज्स िी गईं। कहिं सा कवरोधी आंिोिनों ने बेहि रचनात्मि 
रणनीतियाँ अपनाई हैं जैसे कि आम जनिा िे बीच जागरूििा पैिा िरना कि 
'िमाशा िेखने वािे' िोग, जो साव्सजदनि जगहों पर उत्ीड़न होिा िेखिे हैं, वे भी 
िुछ िर सििे हैं, और हर उम्र िी औरिों द्ारा पाि्स , रसे्तरां जैसी साव्सजदनि जगहों 
पर "िब्ा" िरना और "घूमना-कररना" - यह िशा्सने िे लिए कि उन्ें भी इन जगहों 
पर तबना किसी िर और उत्ीड़न िे मौजूि रहने िा अचधिार ह।ै इस रणनीति िा 
एि अच्ा उिाहरण ह:ै
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ढाबों पर लड़वकयां: सामाभजक 
रिैये को बदलना

ढाबों पर िड़कियां पाकिस्तानी िड़कियों िा आंिोिन ह ैलजसिा उदे्श् ह ैढाबों 
जैसी साव्सजदनि जगहों, जहां पर पारपंररि रूप से पुरुष ही आिे-जािे हैं, पर 
औरिों िी मौजूिगी से जुडे़ ििंि िो चुनौिी िेना। यह आंिोिन 2015 में एि 
िड़िी ने शुरू किया, लजसने ऐसी जगहों पर खाना खािे हुए अपनी िस्वीरें सोशि 
मीकिया पर िािीं, और अन् औरिों िो प्रोत्ाकहि किया कि वे भी अपनी िस्वीरें 
हशैटैग #गर््सऐटढाबाज़ िे साथ िािें। यह िस्वीरें पूर ेिक्षिण एलशया में वाइरि हो 
गईं। पररणामस्वरूप िई ऑरिाइन सभाएं और िाय्सरिम आयोलजि हुए, सड़िों 
पर करििेट खेिने से िेिर िरांची, िाहौर और इस्ामाबाि में बाइि रलैियां, 
जहां िड़कियों ने प्रिीिात्मि रूप से साव्सजदनि जगहों पर िब्ा िरिे वहाँ पर 
तबना किसी साथी िे, तबना उत्ीड़न या कहिं सा िे मौजूि होने िे अचधिार िा िावा 
किया। माच्स 2018 में, गर््स एट ढाबाज़ ने मकहिा दिवस पर "औरि माच्स" िे माध्यम 
से अपना शक्क्त प्रिश्सन किया। इस आंिोिन िो ऑनिाइन िाफी निारात्मि 
प्रतिकरियाओ ंिा सामना िरना पड़ा ह ै- उन रूदढवािी िोगों से, लजन्ें िगिा ह ैकि 
यह उनिी पारपंररि संसृ्ति और मूल्ों िे नखिाफ ह।ै उनिा मानना ह ैकि "अच्ी 
िड़कियों" िो घर पर रहना चाकहए! 
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हम आंदोलनों का 
मूल्यांकन कैसे 
कर सकते हैं?

उन आंदोलनयों का क्ा 
होता है जो समय-समय 
पर, एक कदम परीछे 
लेकर अपनरी प्रगकत और 
अपने आंदोलनयों का 
आलोचनात्मक आकलन 
नहीं करते?
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आंदोलनों और आंदोलन ननमा्वण  
के काम का आकलन
आंिोिनों और आंिोिन दनमा्सण िे िाम िा आििन िैसे किया जा सििा ह?ै 
िेकिन आंिोिन दनमा्सण िा िाम अन् प्रिार िे जेन्डर समानिा िामों - जैसे कि 
िोई छोटे समय कि पररयोजना चिाना, या औरिों िो सूक्ष्म-ऋण दििवाना या 
िानूनी सहायिा या स्वास्थ्य िेखभाि उपिब्ध िराने - से अिग होिा ह ै- इसिे 
लिए हमें एि अिग िरीिे िी ज़रूरि होिी ह।ै अगर हम िेवि अपनी गतितवधधयों 
पर ध्यान रखेंगे िो हम समझ नहीं पाएंगे कि आंिोिन दनमा्सण िी प्रकरिया में हम िहाँ 
पहुचंे हैं - हमें अपनी प्रगति िा आििन िरने िे लिए स्पटि चरणों और प्करियताओ ं
िो िेखना होगा। इसिे अतिररक्त, हमें अिग-अिग िरीिों से आंिोिन दनमा्सण 
प्रकरिया, आंिोिन दनमा्सण िा िाम िरिे हुए हमारी अपनी षिमिाओ ंऔर कविास, 
और आंिोिन िे कविास, शक्क्त या पररपक्विा िे असि स्तर िा आििन िरना 
होगा। अिः, जब हम आंिोिनों िे दनमा्सण िा िाम िरिे हैं, या उसमें भागीिारी 
िरिे हैं या उसिा नेिृत्व िरिे हैं, िो ज़रूरी ह ैकि समय-समय पर एि ििम पीछे 
िेिर हम कवश्ेषण िरें कि हम िहाँ पहुचंे हैं, और हमें कििनी दूर जाना ह।ै

आंदोलन के संदभ्म में, हमें दो अलग पहलुओ ंकता आकलन करनता होिता ह,ै वो हैं, 

100

आृंदोिन कनमा्तण प्तरिया 
- हम हि कदम औि हि 
चिण में ककरना तवकास 

कि िह ेहैं?

जिस आृं दोिन के कनमा्तण में 
हम मदद कि िह ेहैं, उसका 

स्ति, परिपक्वरा, औि शक्ति 
- दूसि ेशब्ों में, प्तरिया ने 

ककस प्काि के आृं दोिन को 
िन्म ददया ह?ै
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यह िाम िरने िे लिए कवतभन्न रूपरखेाएं और उपिरण उपिब्ध हैं। इस अंश में, 
हम िुछ उपिरण िे रह ेहैं, जो कि इन िोनों पहिुओ ंिे आििन में मिि िरेंगे:

आंदोलन कनमता्मण प्करियता कता आकलन: आंिोिन दनमा्सण िे कवतभन्न 
'चरणों' िा उपयोग िरें (इस प्राइमर िे पृष् 102-103 पर कवस्तृि 
व्याख्ा किए गए), और आििन िरें कि िौन से चरण पूर ेिर लिए 
गए हैं, या छोड़ दिए गए हैं, या किन चरणों िो िोहराना होगा। इस 
अंश में, हम इन चरणों िो प्रश्नों में बििने िा िरीिा बिाएंगे, जो हमें 
आििन िरने में मिि िरगेा कि हम आंिोिन दनमा्सण प्रकरिया में िहाँ 
पहुचंे हैं।

आंदोलन तवकतास के तवत्भन्न स्तरों और पररपक्विता के स्तर को समझनता, 
लजस से कि हम समझ सिें  कि हमारा आंिोिन किस स्तर पर ह,ै और इसे 
अगिे स्तर पर िे जाने िे लिए क्ा िरना होगा; इसिे लिए हम जे.ए.एस.
एस. "वी राइज़" आंिोिन दनमा्सण टूिकिट िा उपयोग िर सििे हैं
https://werise-toolkit.org/en/toolkit

आंदोलनों कता स्तर और िस्ति कता आकलन करनता: आंिोिन दनमा्सण 
षिमिा आििन उपिरण (एम.सी.ए.टी.) लजस ेग्ोबि रंि रॉर कवमेन 
ने कविससि किया ह,ै जो इस प्राइमर में िी गई अवधारणाओ ंपर ही 
आधाररि ह,ै िेकिन उन पर और कवस्तार िरिा ह,ै वह यहाँ उपिब्ध ह ै
- https://www.globalfundforwomen.org/mcat/#download-tool, 

और इसिे िो प्रमुख अंश हम यहाँ साझा िर रह ेहैं।
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आंदोलन ननमा्वण प्रवरिया का आकलन करना:
आंदोलन ननमा्वण प्रवरिया के विभभन्न

 'चरणों' का उपयोग करना

आंदोलन-ननमा्वण
चरण 1

न्ताय की 
धतारणता

प्ेररि, दृढकनचिय्री 
नेिृत्व

पररवि्मन कता एक 
प्ता्त्मक अजेंडता 
िैयतार करनता

एकतत्रि होने और 
अन्ताय पर चचता्म के 
ललए एक जगह बनतानता

नेिृत्व के आधतार 
कता तवस्ततार करनताअन्ताय से प्भतातवि अन् लोगों में 

जतागरूकिता बढतानता, एकजुट करनता, और 
उन्ें अजेंडता के आधतार पर संगठिि करनता

पररवि्मन के अजेंडता को गहरता बनतानता और 
नई रणन्रीतियताँ ि्ता कताय्मवताह्री के नये 
क्षेत्र िैयतार करनता

स्स्ति कता एक नयता 
तवश्ेषण िैयतार करनता

भताग्रीदतार्री बढतानता और 
प्ितासन सुव्यवस्स्ि करनता

पररवि्मन की रणन्रीतियताँ और 
कताय्मवताह्री कनधता्मररि करके उसे 
लतागू करनता

दृश्िता और नकतारतात्मक 
प्तिकरियताएं

लताभों को आत्मसताि करनता

१.
२. ३.

४.

५. ६.

१२.

११.

८.

९.
७.
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यह आंिोिन दनमा्सण प्रकरिया िे आििन िा एि आसान िरीिा ह,ै िेकिन इससे 
आंिोिन िी शक्क्त या पररपक्विा िा आििन नहीं होिा। 'चरणों' िे चचत्र िो 
उपयोग िीलजए और चचा्स िीलजए कि आप आंिोिन दनमा्सण िे किस चरण पर 
पहँुच चुिे हैं, और एि बार इन सब चरणों िो पूरा िर िेने िे बाि आप कििनी 
बार इस पूरी प्रकरिया से गुज़र चुिे हैं। आंिोिन दनमा्सण िे पहिे स्तर पर आप िहाँ 
पहुचंे हैं, उसिा आििन िरने िे लिए इस चचत्र िा उपयोग िीलजए और िेनखए 
कि आपने कििने चरण पूर ेिर लिए हैं, आपिे सामने क्ा समस्ाएं आईं, या करर 
आप िहाँ पर रंसे हुए हैं और आंिोिन िो अगिे चरण में जाने िे लिए किस चीज़ 
से मिि तमि सििी ह।ै ऐसा िरने िे लिए आपिो हर चरण िो एि या एि से 
अचधि सवािों में बििना पडे़गा - यहाँ हम िुछ उिाहरण िे रह ेहैं कि हर चरण िो 
सवािों में िैसे बििा जा सििा ह ैलजससे कि आपिो अपने आंिोिन िी दनमा्सण 
प्रकरिया िा आििन िरने में मिि तमिेगी:

आंदोलन ननमा्वण में पूर ेकर नलए 
गए चरणों पर नज़र रखना

चरण 1 हो सकरा ह:ै अन्ाय से प्भातवर ककरने िोग इसे वास्तव में अन्ाय के रूप 
में पहचानरे हैं? अन्ाय के बाि ेमें कौन बार किना शुरू कि िहा ह?ै

चरण 2 हो सकरा ह:ै क्ा प्भातवर िोगों में से, या प्भातवर िोगों के साथ काम 
कि िह ेिोगों में से कम-से-कम कुछ ऐसे िोग हैं - िो दृढ़रा औि िगन से इस मुदे् 
पि िोगों को एकिुट किने के लिए रैयाि हैं?

चरण 3 हो सकरा ह:ै क्ा ऐसी कोई िगह बनाई गई ह ैिहाृं इस मुदे् से प्भातवर 
िोग कनयबमर रूप से बमिकि बार कि सकरे हैं? क्ा यह िगह सुगम्य, सुिजक्षर, 
औि इस मुदे् से छचं�तरर सभी िोगों को शाबमि किने िायक ह,ै िहाृं वे बमिकि 
चचा्त कि सकें ?

चरण 4 हो सकरा ह:ै आृं दोिन की काय्तवाही से क्ा सकािात्मक परिणाम प्ाप्त 
हुए हैं? आृं दोिन के सदस्ों को इनसे क्ा िाभ हुआ ह ैया उनके क्ा सकािात्मक 
अनुभव हुए हैं?
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जब आंदोलन कनमता्मण कता पहलता चरण पूरता हो जताए, और आंदोलन स्पटि ि्ता 
दृियतात्मक रूप से न्ताय के एक अत्भनेिता के रूप में उभर आयता हो, उसके बताद इन 
चरणों के आधतार पर आंदोलन के सफ़र पर नज़र रख्री जता सकि्री ह,ै यह जताँचने 
के ललए कक आंदोलन प्गति कर रहता ह ैयता तिर उसकता तवकतास तपछले चरण में ह्री 
रुकता हुआ ह।ै तिर से, हर चरण को सवतालों में बदललए:
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सदस्िता/ भताग्रीदतार्री/ 
आंदोलन के कताय्मक्षेत्रों 
कता तवस्ततार करें सदस्ों और नेिृत्वकिता्मओ ंके ललए 

व्यस्तिगि और सतामूकहक सुरक्षता 
उपताय बनताएं/ मज़बूि करें

दूसर ेआंदोलनों/ समूहों 
के सता् सहभतातगिता बनताएं 
जजनके समतान उदे्श् हैं

आगे हो रह ेलताभों को 
आत्मसताि करें

पररवि्मन के ललए 
अत्ग्रम कताय्मवताह्री

नई प्कतार की नकतारतात्मक 
प्तिकरियताओ ंकता सतामनता करें

नई रणन्रीतियों और स्स्ति की तवत्भन्न परिों 
कता तवश्ेषण करें, पररवि्मन अजेंडता को और 
गहरता/ ि्रीखता बनताएं

पररवि्मन के अजेंडता को गहरता बनतानता और 
नई रणन्रीतियताँ ि्ता कताय्मवताह्री के नये क्षेत्र 
िैयतार करनता

नेिृत्व की तवत्भन्न 
िहें बनताएं

आंदोलन ननमा्वण
चरण 2

१२.

१३.

१६. १७.

१९.१८.

२०.

१५.
१४.
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यदि आप रे्सप्स उपिरण िा भी उपयोग िर रह ेहैं, िब भी आप इस प्रकरिया िे 
माध्यम से हुए आंिोिन िे कविास और पररपक्विा िे स्तर िा आििन िर सििे 
हैं। क्ोंकि, आंिोिनों िा दनमा्सण िरने और उसमें भागीिारी िरने वािे िोगों िी 
ही िरह, आंिोिनों िा भी कविास होिा ह,ै पररवि्सन होिा ह,ै और वे पररपक्व होिे 
हैं, और िभी-िभी उनिा नाश भी हो जािा ह!ै स्वस् आंिोिन हमारी ही िरह होिे 
हैं - उनिा भी शैशव, बचपन, और वयस्िा होिी ह,ै जो कि पररपक्विा और प्रभाव 
में समय िे साथ कविास िरिे हैं, और िई बूढे भी हो जािे हैं और अंििः खत्म हो 
जािे हैं। ऐसा इसलिए होिा ह ैक्ोंकि, जैसे कि हमने आंिोिन दनमा्सण िे चरणों में 
िेखा, आंिोिन एि चरि से गुज़रिे हैं जो उनिी सामूकहि गतिकवचधयों, और उनिो 
तमिे िाभ, नुिसान और निारात्मि प्रतिकरियाओ ं िे माध्यम से दनरिंर उनिी 
समझ, पररवि्सन िे अजेंिा, और रणनीतियों िो गहरा िरिा रहिा ह।ै इस प्रकरिया 
में, जैसे-जैसे समय िे साथ उनिा अजेंिा और रणनीतियाँ बिििी हैं उसिे साथ-
साथ उनिी सिस्िा भी बढिी ह,ै बिििी ह ैया िभी-िभी िम भी हो जािी ह।ै 
और अगर यह चरि चािू नहीं रहिा िो आंिोिन क्स्र होिर खत्म हो जािे हैं क्ोंकि 
इसिा मििब ह ैकि वे अपने सिस्ों िे उदे्श् पूर ेनहीं िर पा रह।े िभी-िभी 
आंिोिन इसलिए भी खत्म हो जािे हैं क्ोंकि वे अपने उदे्श्ों में सरििा प्राप्त िर 
िेिे हैं, और अब उनिी आवश्ििा नहीं रहिी।

भािर औि बाृंग्ादेश के स्वरृंत्ररा आृं दोिन इसके अचे् उदाहिण हैं। अन् आृं दोिन 
इसलिए खत्म हो िारे हैं क्ोंकक उनकी पिािय हो िारी ह ै - िैसे कक नम्तदा 
बचाओ आृं दोिन िो कक 30 वषषों की शक्तिशािी आृं दोिन कनमा्तण प्तरिया, ब़ेि 
पैमाने पि िोगों को एकिुट किने औि िाखों िोगों के सहयोग, औि अतवश्सनीय 
रूप से मज़बूर िाष्टीय औि भूमृंडिीय स्ति पि िनवकािर के बाविूद, पक्चिम 
भािर में सिदाि सिोवि बाृंध बनने से िोक नहीं पाया।

इस प्काि, तवश् भि के तवबभन्न आृं दोिनों के अध्ययन ने दशा्तया ह ैकक आृं दोिनों 
में तवकास औि परिपक्वरा के चिण होरे हैं औि प्त्ेक चिण की तवशेषराएृं  होरी 
हैं। इन्ें समझना उपयोगी ह,ै क्ोंकक यह हमें हमाि ेअपने आृं दोिनों का आकिन 
किने में मदद किरी हैं, कक वे ककस चिण में हैं, औि हमें सुिाग देरी हैं कक हमाि े
आृं दोिन को मिबूरी औि परिपक्वरा के अगिे चिण रक िे िाने के लिए हमें 
क्ा किना चाकहए। यह चाि मानछचत्र हमें आृं दोिनों के तवकास औि परिपक्वरा 
के चाि स्तिों के कुछ प्मुख पहिू दशा्तरे हैं। इन स्तिों का यह मरिब नहीं ह ैकक 
िो शुरुआरी चिणों में हैं वे तविि हो गए हैं, औि िो बाद के चिणों में हैं वे सिि 
हैं। इसका साधािण मरिब ह ैकक यह हमें समझने में मदद किरे हैं कक हम अपने 
सिि में कहाुँ पहुृंचे हैं औि हमें आगे कहाुँ िाना ह ै- या िाने से खुद को िोकना ह!ै
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२.

आ
ंदोल

न
 क

ा म
हत्व

 ह
म

 आ
ंदो

ल
न

यों क
ा म

ूल
ांक

न
 कै

स
े क

र 
स

क
ते 

हैं?



✪ लजन मुद्ों/ अन्ायों िो चुनौिी िेनी ह,ै उनिी पहचान िर िी गई है

✪ निेतृ्वििा्सओ/ं सिस्ों िा एि मिू समहू ह ैजो पररवि्सन िान ेिे लिए 
प्रतिबद्ध है

✪ प्रभाकवि िोगों िो एिजुट किया जा रहा ह,ै उनिी जागरूििा बढ 
रही ह,ै और मुदे् िे साथ पहचान िी एि नई भावना पैिा हो रही है

✪ मुद्ों/ अन्ायों िा कवश्ेषण हो रहा ह,ै मूि िारणों िी पहचान िी 
जा रही ह,ै और प्राथतमि उदे्श्/ पररवि्सन अजेंिा िैयार हो रहा है

✪ प्रभाकवि िोग दनयतमि रूप से एि संरचचि िरीिे से तमि रह ेहैं

✪ िुछ शुरुआिी पररवि्सन िी गतिकवचधयों िा परीषिण हो रहा है

✪ क्स्र और िगािार बढिी सिस्िा, और सिस्ों में उनिो प्रभाकवि 
िरने वािे मुद्ों/ अन्ायों िी जागरूििा और समझ भी बढ रही है

✪ आंिोिन अपने सिस्ों िे तमिने और चचा्सएं िरने िे लिए स्पटि 
संस्ागि ढांचा बना रहा है

✪ पररवि्सन िी रणनीतिया ँउभर रही हैं और पररवि्सन अजेंिा िीघ्सिािीन 
बन रहा ह,ै और वह अन्ायों िी गहरी जड़ों िि पहँुच रहा है

✪ जसेै-जसै ेआंिोिन िा ससं्ागि ढाचंा उभरिा ह,ै नेितृ्व िी नई परिें, 
और दनण्सय-प्रणािी िथा आंिोिन प्रशासन िे स्पटि िरीिे उभर रह ेहैं

✪ अब आंिोिन बाहरी सहयोतगयों से संपि्स  िर रहा ह ैऔर उनिे साथ 
ररश् ेस्ातपि िर रहा ह,ै जो मदेु् िा समथ्सन िरि ेहैं या उनिे भी ऐसे 
ही पररवि्सन िे अजेंिा हैं

✪ आंिोिन दृश्ात्मि प्रभाव िा रहा ह:ै सामालजि व्यवहारों, साव्सजदनि 
मि, नीति, िानून, अपने समुिाय में आदि।

✪ इसिे पररणामस्वरूप, आंिोिन पर निारात्मि प्रतिकरियाओ ंऔर 
बाधाओ ंिा भी सामना िरना पड़ रहा ह ै
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स्र 1
आंदोलन बनने की तैयारी

स्र 2
उभरते हुए आंदोलन
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✪ मज़बूि और सिि (िेकिन रुिी हुई नहीं) सिस्िा जो जागृि रूप से 
आंिोिन िे साथ जुडे़ हुए हैं

✪ मज़बूि स्वायत् संस्ागि और प्रशासदनि ढांचा

✪ व्यापि और गहरा नेिृत्व

✪ जठटि रणनीतियाँ, सिि सकरियिा

✪ गहरा और गतिशीि राजनीतिि कवश्ेषण, रणनीतियाँ, और 
िीघ्सिािीन पररवि्सन अजेंिा

✪ राजिीय और गैर-राजिीय ििा्सओ,ं िथा व्यापि समाज पर मापने 
योग्य प्रभाव

✪ आंिोिन ने िीघ्सिािीन सहयोतगिाएं और शत्रु, िोनों बना लिए हैं!

✪ क्स्र या िम होिी सिस्ों िी संख्ा

✪ आंिोिन िा पररवि्सन अजेन्डा दृढ हो गया ह,ै जो बिििा नहीं, उसिे 
कवश्ेषण/ अजेंिा पुराने हो गए हैं, उनिी प्रासंतगििा और आिष्सण 
खो गया है

✪ आंिोिन िी रणनीतियाँ पुरानी हो गई हैं, और उनिा सीतमि प्रभाव 
हो रहा ह,ै या प्रभाव िम होिा जा रहा है

✪ आंिोिन बिििे हुए राजनीतिि/ आचथथि ि/ सामालजि माहौि और 
उनिे द्ारा िी जान ेवािी नई चनुौतियों िो सबंोचधि िरने में असमथ्स है

✪ यह सब समस्ाएं अक्सर न िचन ेवािी नेिृत्व प्रणािी िे िारण होिी 
हैं जो नये िोगों, नये कवचारों और आवाज़ों िो बाहर रखिी हैं

✪ अन् नये आंिोिन खडे़ हो गए हैं और िोगों िो आितषथि ि िर रह ेहैं, 
क्ोंकि वे ज़ािा आिष्सि हैं, उनिे मुदे्, कवश्ेषण, रणनीतियाँ और 
नेिृत्व ज़ािा सामययि हैं
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स्र 3
पहरपक्व आंदोलन

स्र 4
स्स्र/ खत्म हो रहे आंदोलन
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आंदोलन तवकतास के तवत्भन्न चरणों को समझने कता एक 
और िर्रीकता ह ैजे.ए.एस.एस.  रूपरखेता कता उपयोग करनता 
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आंदोलन ननमा्वण के चार चरण:
जे.ए.एस.एस. रूपरखेा

आइए देखिे हैं कक इन चरणों कता क्ता मिलब ह,ै और इसमें हमतार ेतपछले रचत्र में 
ठदए गए चरण कैसे ितात्मल होिे हैं:

ऊंचा उठना (आंदोलन के चरण रचत्र में चरण 1-4) वह चरण ह ैजब 
िोई व्यक्क्त या िुछ िोगों िा छोटा समूह किसी अन्ाय िो चुनौिी िेने 
िा दनण्सय िेिे हैं, उनिा एि दृढ नेिृत्व ह ैजो मुदे् पर दूसरों िे साथ तमिने 
और चचा्स िरने िे लिए एि जगह बनािा ह,ै और पररवि्सन िा प्राथतमि 
अजेंिा िैयार िरिा है

बनाना (आंदोलन के चरण रचत्र में चरण 5 और 6) में शातमि ह ै
अन्ाय से प्रभाकवि िोगों िी कवशाि संख्ा िो एिजुट िरिे पररवि्सन 
अजेंिा िे आधार पर संगठठि िरना, िाय्सवाही िे लिए प्राथतमििाएं 
और रणनीतियाँ िय िरना

खडे़ होना (चरण 7,8,9 और 10) िब होिा ह ैजब आंिोिन िे सिस् 
पररवि्सन िे लिए िाय्सवाही िरनी शुरू िर िेिे हैं, यह िशा्सिे हुए कि 
आंिोिन अपने उदे्श्ों िे प्रति गंभीर ह ैऔर संगठठि िथा सषिम ह,ै और 
इस प्रकरिया में उसे िुछ उपिल्ब्धयां हुई हैं, िुछ निारात्मि प्रतिकरियाएं 
तमिी हैं, और सहयोगी िथा सिस् अचधि संख्ा में जुड़ रह ेहैं

झकझोरना (चरण 9, 11, 12 और 13) वह चरण ह ै जब अपने 
प्रभाव, सामालजि मानिंिों, िोगों िे नज़ररये, नीतियों और िानूनों, या 
िोगों िी सोच और व्यवहार में बििावों िे माध्यम से, आंिोिन वास्तव 
में 'चीज़ों िो झिझोर' िेिा ह ैऔर एि गहरी या व्यापि समझ िथा 
पररवि्सन िे अजेंिा िे साथ एि बार करर से 'खड़ा होिा ह'ै

8 www.justassociates.org 
9 https://werise-toolkit.org 
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यहताँ हर चरण में होने वताल्री गतितवधधयों के कुछ उदताहरण ठदए जता रह ेहैं:
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जतागरूकिता बढतानता और सताझे मुदे् स्तातपि करनता

क्ा अन्ाय से सबसे ज़ािा प्रभाकवि िोगों ने उसे पहचान िर, अपनी क्स्ति िे 
आिोचनात्मि कवश्ेषण िे लिए तमिना, और क्ा पररवि्सन िाना ह ैयह सोचना 
शुरू िर दिया ह?ै

एकजुट होनता, सहयोग्री जुटतानता और कताय्मवताह्री

क्ा इन मुद्ों/ अन्ायों से प्रभाकवि अन् िोगों िो एिजुट िर लिया गया ह?ै क्ा 
अन् समूहों और आंिोिनों िे साथ सहयोतगिा बना िी गई ह ैजो इस आंिोिन िा 
समथ्सन िरेंगे? क्ा आंिोिन और उसिे सिस्ों द्ारा अपने उदे्श्ों िी दिशा में 
ठोस िाय्सवाही शुरू िर िी गई ह?ै

सताझे मुदे्, संस्ता और नेिृत्व

क्ा प्रभाकवि िोगों िो, या उन्ोंने खुि िो समूहों या संगठनों में आयोलजि िर 
लिया ह,ै जो दनयतमि रूप से तमििे हैं? क्ा उन्ोंने उन मुद्ों िी पहचान िर िी 
ह ै लजन्ें वे चुनौिी िेना चाहिे हैं, और इस पररवि्सन िो िाने िे लिए नेिृत्व बना 
लिया ह?ै

रणन्रीति, समताधतान और सिि प्भताव

क्ा आंिोिन ने स्पटि िीघ्सिािीन रणनीतियाँ और समाधान बना लिए हैं? क्ा 
आंिोिन ने िुछ स्ायी प्रभाव प्राप्त किए हैं (जैसे कि नीतियों, िानूनों, सरिारी 
योजनाओ,ं सामुिाययि या व्यापि सामालजि नज़ररये और मानिंिों में बििाव)?
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जे.ए.एस.एस. वी राइज़ मूवमेंट तबल््डिं ग टूि पैि िो आप यहाँ से िाउनिोि िर सििे हैं: 
https://werise-toolkit.org/en/toolkit
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10 https://www.globalfundforwomen.org/mcat/#download-tool

अंि में, हम ग्ोबि रंि रॉर कवमेन  द्ारा िैयार किया गया मैनेजमेंट िपैससटी 
असेस्ेंट टूि (एम.सी.ए.टी.) िा उपयोग िरिे अपने आंिोिनों िे कविास िा 
आििन िर सििे हैं। हमने इस उपिरण िा थोड़ा सा अनुिूिन किया ह,ै लजससे 
कि यह इस प्राइमर िे दृष्टििोण िे साथ अचे् से िाम िर,े और हमने इसे कवशेष 
रूप से आंिोिन दनमा्सण प्रकरिया पर ध्यान िेने िायि बनाया ह।ै

एम.सी.ए.टी. िा उपयोग िरने िे लिए, आििन में आंिोिन द्ारा चयदनि िोगों 
- िेवि नेिृत्वििा्स या आंिोिन दनमा्सण िाय्सििा्स ही नहीं, बल्कि आंिोिन िी 
कवतभन्न परिों और स्ानों िे प्रतिदनचधयों िो भाग िेना चाकहए। यदि ज़रूरि हो िो 
बाहरी संसाधन/ सहयोगी िोगों िो भी इस प्रकरिया में माग्सिश्सन िे लिए शातमि 
किया जा सििा ह।ै

आदश्त रूप से, आकिन को एक सामूकहक गतरतवछध की रिह ककया िाना चाकहए 
िहाृं सभी भागीदाि बमिकि बैठें  औि हि वाक् पि चचा्त किें, औि हि पहिू के अृंक 
के लिए सहमतर बनाएृं । वैकल्ल्पक रूप से, हि भागीदाि नीचे ददए गए वाक्ों को 1 
से 5 के बीच अृंक दे सकरे हैं (जिसमें 1 सब से कम, औि 5 सबसे अछधक अृंक ह)ै। 
िब सब व्यक्तिगर स्ति पि अृंक देना खत्म कि िें, रो एक व्यक्ति या एक छोटा 
समूह बमिकि औसर अृंक की गणना कि सकरे हैं  औि देख सकरे हैं कक इन सार 
महत्वपूण्त पहिुओृं पि आृं दोिन कहाुँ ख़िा ह।ै
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11 यादन कि सभी अंिों िो जोड़ िर उसे अंि िेने वािे िोगों िी संख्ा से कवभाजन किया जाए; 
उिाहरण िे लिए अगर "नय ेनिेतृ्वििा्सओ ंिे कविास और सहयोग िे लिए स्पटि िरीिे हैं" वाक् 
िो िुि अंि 35 तमिे हैं, और अंि िेने वािे िोगों िी संख्ा 9 ह,ै िो इस सूचिांि िा औसि 
अंि होगा = 4

आंदोलनों की शछति और
क्षमता का आकलन
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1. मज़बूत, सतत, और विविि तृणमूल आिार
औसत 
अंक

1.1 आंिोिन िी सिस्िा इस मुदे् से सबसे ज़ािा प्रभाकवि िोगों िा 
प्रतिदनचधत्व िरिी ह।ै

1.2 आंिोिन में भाग िेने वािे िोग कवकवध प्रिार िे िोगों िा 
प्रतिदनचधत्व िरिे हैं।

1.3 आंिोिन िो सहयोग िरने िे लिए रिांतिि द्व्यमान िे िोग 
इचु्ि और िैयार हैं।

1.4 िोगों िो आंिोिन में भागीिारी िरने िे लिए बहुि से मौिे 
उपिब्ध हैं।

1.5 इस मुदे् से सबसे ज़ािा प्रभाकवि िोग अपनी बाि खुि रखिे हैं, 
समुिाय िे अन् िोगों िा नेिृत्व िरिे हैं, और पररवि्सन िी प्रकरिया 
उनिी अपनी ह।ै

मूिमेंट कपैभसटी असेस्ेंट टूल 2. नेतृत्व में विवििता है और अगली पीढी के नेतृत्वकता्व शाभमल हैं 

2.1 आंिोिन िा नेिृत्व िरने वािे िोग इन मुद्ों से प्रभाकवि िोगों िा 
प्रतिदनचधत्व िरिे हैं (उिाहरण िे लिए कवििांगिा िे साथ जी 
रही औरिें अन् कवििांगिा िे साथ जी रही औरिों िो एिजुट 
िरिी हैं और सहयोग िरिी हैं या ट्रांस* िोग खुि ट्रांस िोगों िे 
लिए दनण्सय िेिे हैं)।

2.2 नये नेिृत्वििा्सओ ंिे कविास और सहयोग िे लिए स्पटि प्रकरियाएं 
हैं, लजसमें अगिी पीढी िे नेिृत्वििा्स और मुदे् से सबसे ज़ािा 
प्रभाकवि समुिाय िे नेिृत्वििा्स शातमि हैं।

2.3 आंिोिन में युवा नेिृत्वििा्सओ ं िी बड़ी संख्ा सकरिय ह,ै और 
आंिोिन में युवा नेिृत्वििा्सओ ंिे योगिान िो मान्िा िी जािी ह।ै

2.4 आंिोिन िे नेिृत्व में खुिापन ह ैऔर वह अपने सिस्ों िी ज़रूरिों 
और नई मांगों िे प्रति जवाबिार ह।ै

अगर आप अपने आंिोिन िा दनम्नलिनखि वाक्ों िे आधार पर आििन िर 
रह ेहैं, िो आप कििने अंि िेंगे? 1= तबकुिि नहीं; 2= थोड़ा; 3= िुछ हि िि; 
4= िाफी हि िि; 5= बहुि ज़ािा
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3. साझा सामूहहक राजनीछतक अजेंडा

3.1 आंिोिन िे स्पटि िीघ्सिािीन उदे्श् और िल्पना ह।ै

3.2 आंिोिन िी अल्पिालिि राजनीतिि प्राथतमििाएं स्पटि हैं।

3.3 समस्ाओ ंिी साझा समझ ह।ै

3.4 समस्ाओ ंिे संभाकवि समाधानों िी साझा समझ ह।ै

3.5 जब उदे्श्ों िी दिशा में िाय्सवाही िरने िा मौिा आिा ह,ै िो 
आंिोिन िे सिस् िुरिं और समष्विि िरीिे से िाय्सवाही िरिे 
हैं।

3.6 आंिोिन अपने सिस्ों िे बीच और बाहर िे िोगों िो अपने मुदे् 
बिाने में प्रभाविारी ह।ै

4. विविि रणनीछतयों का उपयोग जो पारस्पहरक मज़बूती दें

4.1 आंिोिन िे अजेंिा िो आगे बढाने िे लिए िोग और समूह कवकवध 
प्रिार िी रणनीतियों िा उपयोग िर रह े हैं। इनमें शातमि हो 
सििी हैं िृणमूि स्तर पर एिजुटिा, साव्सजदनि जागरूििा 
बढाना, अपने समुिायों में पररवि्सन िे लिए िाय्सवाही, अपने 
सिस्ों िे लिए सेवाएं, नीति कवश्ेषण, जनविािि, पषि जुटाव, 
मुििमे िरना, अध्ययन आदि।

4.2 कवतभन्न रणनीतियों िा उपयोग िरिे हुए िोग और समूह समष्विि 
िरीिे से आंिोिन िे अजेंिा िा सहयोग िरिे हैं।

4.3 रणनीति कविास िे लिए समष्विि प्रयास िे माध्यम से प्रमाण 
एितत्रिरण।

4.4 आंिोिन प्रभावी िरीिे से उचचि ििनीिों और मीकिया िा उपयोग 
िरिे कवतभन्न प्रिार िे िश्सिों और अपने सिस्ों से संपि्स  िर 
पा रहा ह।ै
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5. ननण्वय लेने और सहयोग का मज़बूत बुननयादी ढांचा भजसमें 
शछतिशाली संस्ाएं सहारा देने के नलए मौजूद हैं और प्रभािकारी 
ननण्वय लेने िाले ढांचे तथा संचार प्रणानलयाुँ

5.1 सिस्ों और समूहों िे पास हमजोलियों से सीखने और संयुक्त 
दनयोजन िरने िे लिए पया्सप्त अवसर हैं।

5.2 सिस्ों ने ऐसी संस्ाएं या प्रकरियाएं बनाई हुई हैं लजनिे माध्यम 
से वे आंिोिन िे सिस्ों िे साथ िगािार समविय और संपि्स  
बनाए रखिे हैं।

5.3 दनण्सय िेने िी प्रकरिया और प्रणािी स्पटि और पारिशथी ह ैलजससे 
सब सिस् अवगि हैं और उसमें भाग िे सििे हैं।

5.4 यदि आंिोिन में कवतभन्न स्तरों पर कवतभन्न संस्ाएं शातमि हैं, 
िो छोटी संस्ाओ ंिो ज़रूरि पढने पर षिमिा दनमा्सण िे लिए 
सहयोगी संस्ाएं/ संसाधन व्यक्क्त उपिब्ध हैं।

5.5 आंिोिन िे लिए धनरालश िथा अन् संसाधन एितत्रि िरने, 
प्रबंधन िरने और कविरण िरने िे लिए प्रभावी मान्िाप्राप्त 
संस्ाएं या संघ मौजूि हैं।

6. महहला मानि अछिकार रक्षकों और उनके आंदोलनों की सामूहहक 
क्षमताएं मज़बूत हैं जो वक उनकी सुरक्षा सुननभचित कर सकती हैं

6.1 मानव अचधिार रषििों िे नखिाफ होने वािी कहिं सा िो संबोचधि 
िरने और िुरिं प्रतिकरिया िरने िे लिए प्रणालियाँ स्ातपि हैं।

6.2 आंिोिन ने ऐसी रणनीतियाँ बनाई हुई हैं जो उसिे नेिृत्वििा्सओ ं
िाय्सििा्सओ ं और सिस्ों िे लिए संभाकवि खिरों (साव्सजदनि 
जगहों/ समारोहों, िाया्सिय में/ बैठिों िी जगह पर, और उनिे 
घरों में) िा आििन िर सििी हैं, और अपने सिस्ों िी सुरषिा 
सुदनक्चिि िर सििी हैं।

6.3 आंिोिन ने अपने सिस्ों िे बीच किलजटि सुरषिा िी समझ और 
रणनीतियाँ बनाई हुई हैं।

6.4 आंिोिन ने अपने सिस्ों, िाय्सििा्सओ ं और नेिृत्वििा्सओ ं
िे आराम, स्वास्थ्य, और शारीररि िथा मानससि सेहि िो 
प्राथतमििा िी हुई ह ैऔर इसिे िरीिे भी दनधा्सररि हैं।
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हमार ेआंिोिनों और आंिोिन दनमा्सण िे िाम िी िािि और सीमाओ ंिा आििन 
िरना आवश्ि ह,ै िेकिन इसिे लिए िोई भी उपिरण पररपूण्स नहीं ह।ै आप ऊपर 
दिए गए किसी भी उपिरण िो अपने अनुिूि बनािर अपने आंिोिन िे कवलशटि 
संिभ्स िे लिए उपयोग योग्य बना सििे हैं, या करर अपनी रचनात्मििा, अनुभव 
और कवचारों से अपने खुि िे आििन िे िरीिे और उपिरण बना सििे हैं। आप 
जैसे भी इसे िरना चाहें, एि ििम पीछे िे िर आििन िरना बहुि ज़रूरी ह ै- हम 
अपने रोज़मरा्स िे िाम में इिने व्यस्त नहीं हो सििे कि हम यह िेखना भूि जाएं कि 
हम िहाँ खडे़ हैं और हमें िहाँ जाना ह।ै
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क्योंकक जो आंदोलन - और आंदोलन लनमा्णता - 

समय-समय पर, एक कदम परीछे लेकर अपनरी 

प्रगकत और अपने आंदोलन का आलोचनात्मक 

आकलन नहीं करते, उनके नष्ट होने, पथभ्रष्ट 

होने और लमट जाने की संभावना ज़ादा रहतरी है। 

और यदद ऐसा होता है, तो वे उस गहर े प्रभाव और 

पररवत्णन को प्राप्त नहीं कर पाएंगे, भजसे वे प्राप्त 

करने के ललए चले थे!
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7. महहला अछिकार समूहों और अन् सामाभजक न्ाय समूहों के साथ 
मज़बूत सहभानगता

7.1 आंिोिन सकरिय रूप से अन् मकहिा अचधिार और सामालजि 
न्ाय संस्ाओ ंऔर आंिोिनों िे साथ, समान उदे्श्ों िे लिए 
िाम िरिा ह।ै

7.2 आंिोिन िो अपने अजेंिा िो आगे िे जाने िे लिए सामालजि 
न्ाय और मानव अचधिार समूहों से मज़बूि सहयोग तमििा ह।ै

7.3 आंिोिन स्ानीय, राष्टीय, षिेत्रीय और भूमंििीय स्तर पर अन् 
सामालजि न्ाय और मकहिा अचधिार आंिोिनों से सीखने, 
सहयोग िरने और सहभातगिा िे लिए पया्सप्त समय िेिा है

आ
ंदोल

न
 क

ा म
हत्व

 ह
म

 आ
ंदो

ल
न

यों क
ा म

ूल
ांक

न
 कै

स
े क

र 
स

क
ते 

हैं?



श्ीलता बाटलीिाला 
श्रीििा बाटिीवािा करियता, एि अंिरा्सष्टीय संस्ा जो जेन्डर, यौदनििा और मानव 
अचधिार िे तमिन तबनु् पर िाम िरिी ह ै(www.creaworld.org), में वररष्ठ 
सलताहकतार, ज्तान वध्मन िे रूप में, और जेन्डर एट वि्स , जेन्डर कवशेषज्ों िा एि 
भूमंििीय नेटवि्स  जो संस्ाओ ंिो समानिापूण्स और समावेशी संसृ्ति कविससि 
िरने में सहयोग िरिा ह ै(www.genderatwork.org), में वररष्ठ सहयोग्री िे 
रूप में िाम िरिी हैं। वि्समान समय में उनिा िाम अनुभव िे आधार पर ज्ान 
वध्सन, और युवा िाय्सििा्सओ ंिथा सामालजि न्ाय संस्ाओ ंिे षिमिा वध्सन पर 
ज़ोर िेिा ह,ै लजसमें वे नारीवािी आंिोिन दनमा्सण और नारीवािी नेिृत्व िे माध्यम से 
सामालजि न्ाय िी नारीवािी िल्पना िो बढावा िेने िे लिए िाय्सरि हैं।

तपछिे चार िशिों में, श्रीििा िा िाम कवतभन्न स्तर पर िाय्सििा्स िे रूप में िाम 
िरने से िेिर, हालशये िी औरिों िे आंिोिन-दनमा्सण, अध्ययन और शैक्षिि िाय्स, 
नीति जनविािि, अनुिान संस्ाओ,ं और कवश् भर में युवा मकहिा िाय्सििा्सओ ं
िे षिमिा वध्सन िे रूप में रैिा रहा ह।ै 1990 िे मध्य िि, वे भारि में ज़मीनी 
स्तर पर िाम िरने िे 20 वष्स पूर े िर चुिी थीं, जहां उन्ोंने कवशाि स्तरीय 
मकहिा आंिोिनों, मुंबई और िना्सटि िे तपछडे़ इिािों िी हज़ारों सामालजि-
आचथथि ि हालशये िी ग्रामीण और शहरी झुष्कगियों िी औरिों िो एिजुट िरिे उनिे 
सशक्क्तिरण िा िाम किया। उसिे बाि, उन्ोंने अंिरा्सष्टीय स्तर पर िई जगहों 
पर िाम किया लजसमें शातमि ह ैिोड्म िताउंडेिन, न्ू यॉि्स  में ससकवि सोसाइटी 
प्रोग्राम ऑकरसर (1997-2000), हताव्मड्म यूकनवससथि ट्री िे हौसर सेंटर रॉर नॉनप्रॉकफट 

ऑग्सनाइज़ेशन्स में शोध अध्येिा (2000-2007), और 2008-2016 एसोससएिन 
िॉर तवमेन्स रताइट्स इन डेवलपमेंट (एतवड) में अध्येिा सहायि िे रूप में। उन्ोंने 
कवतभन्न अंिरा्सष्टीय और राष्टीय मकहिा अचधिार और कविास संस्ाओ ंिे दनिदेशि 
मण्डि में भी िाम किया ह।ै

श्रीििा ने मकहिाओ ंिे कवतभन्न मुद्ों पर िेख प्रिालशि किए हैं, और वे मकहिा 
सशक्क्तिरण, मकहिा आंिोिनों, नारीवािी नेिृत्व, और जांच एवं मूल्ांिन में 
नारीवािी दृष्टििोण िे कवषय पर किए गए िाम िे लिए जानी जािी हैं। उनिे 
हाि िे िुछ प्रिाशन हैं (i) ऑि अबाउट पॉवर, िाय्सििा्सओ ं िे लिए प्राइमर; 
(ii) एनगेलजिं ग कवि एमपॉवरमेंट - एन इंटेिेिचुअि एण्ड एक्सपीररयेनलशयि जनथी 
(कवमेन अनलितमटेि, 2014, और ई-बुि 2015), लजसमें तपछिे 20 वषषों िे उनिे 
िेख संिलिि हैं।

श्रीििा िक्षिण भारि में बंगिुरु और नीितगरी िी पहाकड़यों में अपने घरों िे बीच 
यात्रा िरिी रहिी हैं, और अपने 4 पोिे-नातियों िे लिए वे एि सकरिय नारीवािी 
िािी/नानी हैं!



वरिया CREA
वष्स 2000 में स्ातपि, करिया एि नतार्रीवताद्री मतानव अधधकतार ससं्ता ह,ै जो नई दिल्ी, 
भारि में क्स्ि ह।ै यह भूमंििीय िक्षिण षेित्र में क्स्ि और िक्षिणी नारीवादियों िे 
निेतृ्व में िाम िरने वािी, उन तगनी-चुनी अिंरा्सष्टीय ससं्ाओ ंमें स ेएि ह ैजो िणृमिू 
स्तर से िेिर राष्टीय, षिेत्रीय और अंिरा्सष्टीय स्तरों पर िाम िरिी ह।ै

करिया एक न्तायपूण्म और ितांतिपूण्म तवश्व िी िल्पना िरिी ह,ै जहां सब गररमा, 
सम्ान, और समानिा िे साथ जीिे हैं। करिया नारीवािी नेिृत्व िा दनमा्सण, मानव 
अचधिारों िो बढावा, और सभी िोगों िे लिए यौदनि एवं प्रजनन स्विंत्रिाओ ंिे 
कवस्तार लिए िाम िरिी ह।ै

टीम
सम्ािन: तबशाखा ित्ा
चचत्रांिन: रूतपन्दर िौर - िािचीनी
प्रिाशन: जी. आर. तप्रिं �ठटिं ग प्रेस

कहिं िी अनुवाि एवं प्रूर संशोधन: दनचध अग्रवाि, nidhi.sibia@gmail.com

समीषिा: शालिनी ससिं ह, ssingh@creaworld.org

आभार
करिया इस प्रिाशन िे लिए उिार सहयोग िेने िे लिए ग्ोबि रंि रॉर कवमेन िा 
आभार व्यक्त िरिी ह।ै

एसोससएशन रॉर कवमेन्स राइट्स इन िेविपमेंट (एकवि) लजन्ोंने मकहिा आंिोिनों 
िी अवधारणाओ ंऔर प्रथाओ ंपर िेखि िे शुरुआिी िाम िे लिए सहयोग दिया, 
जो इस प्राइमर िा मूि ित्व हैं।

कवश् भर िे नारीवािी आंिोिन दनमा्सिा और कवचारि लजनिे संघषषों और कवचारों ने 
इस प्राइमर में महत्वपूण्स योगिान दिया ह।ै

करिया िे 2008-2017 िे बीच आयोलजि नारीवािी नेिृत्व, आंिोिन दनमा्सण और 
अचधिार संस्ान में भाग िेने वािों िा, लजनिी लजज्ासा, सवािों और परख ने 
िेखि िो इस प्राइमर में िी गई अवधारणाओ ंऔर कवश्ेषण िा कविास िरने 
और स्पटि िरने में मिि िी।






